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DELIBERA N.673

OGGETTO: Conciliazione lite Dott. Sabino iAquino - Determinazibni

L'anno 2002 addi 12 del mese di Settembr& nella sala delle adu
di Amministrazione del Consorzio Afto Ca/ore convocato nefle
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coNsonzro NTERPROVINCIALEALTO CALORE
AVELLINO v

DELIBERAZIONE DEL CONS!GUO Dl AMMIN
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¥

del 12/09/2002
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[STRAZIONE

nanze si & riunito il Consiglio
forme prescritte dallo Statuto.
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C—1 I componenti del Collegio.dei Revisori. dei

Conti

L3 presidente del Collegro dei Revisori dei

Cbnn

ey

Svolge e funzioni di Segretario: Avv. Amedeo Guerriero

,, IL PRESIDENTE |
constatato i numero legale degli mfervenuh invita il Consiglic alla frattazione

dell'argomento indicato in oggeﬁo

Presiede [‘adunanza il Consigliere anziano dr. Giuseppe Rfcc e sono, rispettivamente,
presentf
‘ P d

PRESIDENTE -Vincenzo DE LUCA ' X

EFFETTIVI -Giuseppe - RICCI X
-francesco " DAMIANO X
-Francescantonio ROSSI X
-Francesco TURCO X
-Gerardo - CUCCINIELLO Deceduto
-Antonio MARANO l [ X

|SUPPLENT! " -Edmondo . MARRA X
-Pietro IACOBELLIS X
-Angelo DI PIETRO X

PARTECIPANO:

¢ II'  Direttore Generale Ing. Ettore

Sansivero ST e R




PREMESSO

e
-em{‘l FR

O AMMINISTRAZIONE

vigente Statuto’ ‘dfﬁsbrtiie;

e »

-

IS O, vigente' Regolamento per Ia disciplina del funzionamento e delle attivita del
4 Consiglio di Amministrazione; :

“PREMESSOQ che sulla proposta della pres;ente deliberazione, |ai sensi dellart. 7 del
precitato Regolamento, hanno reso: f o _

parere favorevole il Responsabile nonché il Dirigente di Settore per |a. regolarita
tecnica; : ' j _

parere favorevole il Dirigente del Se_rvizio“ﬁagioneria per la regolarita contabile;
attestazione di conformita giuridico-amministrativa il Direttore Amministrativo;

-
o

Che il Funzicnario Quadro super Dott. Sabino Aquino, rappresentato e difeso dall'Avy.
Anna Rita Marchitiello, con ricorsé al Tribunale di Avellino - Giudice del Lavoro -
depositato il _ e notificato con pedissequo decreto in data
chiesto il riconoscimento della superiore qualifica di "Dirigente Coordina
far data dal febbraio 1997, “con tutte le conseguenze retributive e contributive
connesse, collegate e conseguenti, al riconoscimentg della superiore qualifica. con
decorrenza dalla stessa data, jvi compresi tutti gli aumenti monetari riconosciuti da tale

data a tutti i dirigenti dell'Ente, in. uno agli interessi legali ed alla ‘svalutazione .

monetaria”; _ _
Che con determina n. 24 del 29/5/2002, il Presidente de) Consiglio di Amministrazione,
in virtd dei poteri conferitegli a norma dellart. 30 comma 2 del vigente Statuto
Consortile, ha dato mandato allAwv. Carmelina D'Aciemo del.foro .di- Avellino - per 1a

‘Tesistenza nel giudizio de quo;

Che I'Avv, Marchitiello, neila qualita di procuratore e difensore del Dott, Sabino Aquing,
con istanza del 30/5/2002, acquisita al protocollo n. 007461 del 31/5/12002, ha proposto
'eventuale definizione transattiva del giudizio pendente, con riconoscimento della
qualifica di "Dirigente Coordinatore Tecnico” a far data dal momento della transazione
€ non dal febbraio 1997, cosi come richiesto nel ricorso promosso;

LETTA

;
{
&
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la delibera n. 528 deli’8/7/2002 con la quale & stata manifesta_ta la volenta di transigere

la lite col Dott. Sabino Aquino alle seguenti condizioni:

‘Tecnico" ‘a far data dallavvenuta formalizzazione della conciliazione della lite
innanzi al Tribunale di Avellino - Sezione Lavoro - Giudice Unico Dott. Rizzo;

- rinuncia del ricorrente alla vertenza de qua & ad ogni altra futura azione "relgtii\@c_,__aj_f_g_

Lo.stessar :

- finuncia di ogni pretesa retributiva per il periodo antecedente alla data deli‘avv_enuta

conciliazione; S
= compensazione tra le parti delle spese di giudizio;
~ :

cauisiTo .
i -Cosi.come richiesto con la sopra richiamata delibera n. 526/02, Yallegato parere del

ensore delfEnte Avv. Carmelina D'Acierno, protocollate in data 11/7/2002 al n.
9535; - : - .

. -
tore {ecnico" a’

+
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- riconoscimento in favore del ricorrente delia qualifica- di .-’TDirigente--COOi'dirlétore“ S




e inzdatay1 2/7/2002:&.comparsciinhanzi-al- B’_tt:‘-;‘Aldo-Riz;éo, _qug;el"Giudice Unico del

2Voro: del: Tribunale di Avellino, i legale’ rappresentante dell'Enté, nella persona del

ﬁjéigliere- Dott. Antonio- Marano,’ all'uopo} delegato; per esplicitare e definire Ia
roposta transattiva secondo le condizioni soa‘ra;enunciate; ' B
PRESO ATTO , S y |
- dellallegato verbale di conciliazione del 12/7/2002 intervenuto, (innanzi al predetto
t  Giudice Unico del Lavoro Dott. Rizzo, fra i Dott. Sabino Aquing e il Consigliere Dott.
:  Antonio Marano, regolarmente trasmesso dallAvv. D'Acierno con [nota del 19/7/2002,
f acquisita al protocollo in pari data al n. 009965; ‘ o s :
RILEVATO L . N
. che il verbale di conciliazione & stato sottoscritto nel rispetto dei patti e delle condizion §o
di cui alla pit volte richiamata delibera n. 528/02;
RITENUTA _ - |
- conciliata la lite promossa dal Dott. Sabino Aquino nei confronti del Consorzia, iscritta
. aln. RGL 3559/01 del Tribunale di Avellino: Cod

ETTA ' ' '

: I'allegata relazione del Direttore Generale del 27/7/2002 con la quale, ad integrazione

di quella resa dal Servizio Personale in data 20/7/2002, propone, nel contempo, al fine
di realizzare un equo allineamento retributivo dei dirigenti in ordine alle singole
respansabilita e fermo restando eventuali diverse determinazioni da parte del Consiglio
stesso in merito alla politica retributiva, di riconoscere al predetto Dott. Sabino Aquino,

- €on decorrenza 12/7/2002, quanto segue: o o

‘una anticipazione di anzianita, ai sensi del combinato disposto degli artt. 10 e 38 del
vigente C.C.N.L. per | dirigenti,_da corri s Cifra fissa  mensile lorda; sino a
concorrenza di complessivi m pari a n. § aumenti periodici di
anzianita; _

una retribuzione alla persona, ai sensi dell'art. 4 dej vigente C.C.N.L. per i dirigenti, di
Comp’eSSiVi_lorde mensili: : '

PRRITYRRICES IR

i
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ALUTATA - o o
. la proposta del Direttore Generale alla quale si decide di volersi uniformare;
CQuISITO -
i voto consultivo favorevole dél Direttore Generale;
D UNANIMITA’ DI VOT! espressi nei modj di legge
" I_E motivazioni esposte in narrativa che qui si intendono integraimente riportate e
scritte: ' : '
| PRENDERE ATTO del verbale di conciliazione sottoscritto all'udienza del 12/7/2002 tra

Ott. Sabino Aquino €'il Consorzio. alla presenza del Dott. Aldo Rizzo, quale Giudice
d

C0.del Lavoro, secondo le condizioni espresse con delibera n. 528 dell'8/7/2002 e
Seguito si riportano: . : ‘
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5 riconoscimlento in favore del ricorre

o _ nte della’ qualifica di “Dirigente Coordinatore
~Tecnicd” a far data  daf'avvenuta formalizzazione della concifiazione della fite
innanzi al Tribunale di Avellino - Sezione Lavoro - Giudice Unico Dott, Rizzo;

- e rinuncia del ricorrente alla vertenza de qua e ad ogni altra futura azione relativa afla

- stessa; - . o S

+ rinuncia di.ogni pretesa retributiva per il periodo antecedente-alla data dell'avvenuta
conciliazione; _ :

+ compensazione tra le parti delle spese di giudizio;

RITENERE conciliata la_lite ssa dal Dott. Sabino Aquino nei confronti del
Consorzio, iscritta al n. del Tribunale di Avellino : |

-RICONOSCERE, per f'effetto, al Dott, Sa!bino Aquino la qualifjca _superidre di "Dirigente
Coordinatore Tecnico" a decorrere daffa data dell'avvenuth conciliazione delia lite_ -

innanzi al Dott. Aldo Rizzo, quale Giudice Unico de| Lavoro del Tribunale di Avellino:

APPROVARE l'allegata relazione del Direttore- Generale de!‘§27/7!2002 e, per l'effetto,
autorizzare il Servizio Personale dell'Ente a inquadrare il Dott. Sabino Aquino nella

qualifica dirigenziale, riconoscendo allo stesso, dalla citata decorrenza del 12/712002,

oltre alla retribuzione base nazionale, quanto segue:
+ una anticipazione di anzianita, ai sensi del combinato disposto degli artt. 10 e 38

del vigente C.C.N.L. per i dirigenti, da corri 2 fissa mensile lorda,
sino a concorrenza di complessivi par a n. 5 aumenti

periodici di anzianita;

* una retribuzione alla persona, ai sensi dell'art. 4 del vigente C.C.N.L. per i dirigenti,

DAR MANDA_TO al Servizio Personale di porre in essere gli adempimenti
consequenziali, riconascendo af predetto  Dirigente, a decarrere dalla- pit-voite

~ fichiamata ‘decorrenza, il seguente nuovo trattamento retributivo lordo mensile per n.13
mensilita:

IMPUTARE |a maggiore spesa af!’épposito conto 301040.01 del bilancio corrente.
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I sottoscritto Segretario, visti gli atti d‘ufficio

o

ATTESTA

Che con nota n(OO%BQ in data 2‘?6 C@mﬁ la presente deliberazione, tramite il

competente Dirigente di settore, & stata trasmessa per esecuz:one ag Servizi: fg/a—@a@@






