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Nome e Cognome   GIOVANNI VESPOLI 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Nazionalità   
Data di nascita   
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
Date (da – a)  DAL 01.03.2017 AL 19.02.2018 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Autorità Garante per l’Infanzia e l’Adolescenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione  
• Tipo di impiego  Consulente esperto del tavolo di lavoro “Tutela dei minori nel mondo della 

comunicazione” 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione e pubblicazione di un manuale per la tutela dei minorenni nell’era della 
comunicazione. 

 
Date (da – a)  DAL 20.07.2013 A OGGI  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione  
• Tipo di impiego  Project Manager  
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Management del progetto Safer Internet Centre Italiano co-finanziato dalla Commissione 
Europea (CE), per tutto il ciclo di vita del progetto. 
Sviluppare la proposta progettuale. 
Gestione e coordinamento degli oltre trenta partner impegnati nel programma di lavoro. 
Monitoraggio dell’avanzamento del progetto e del budget. 
Produzione della reportistica alla Commissione Europea 
Coordinamento delle attività di sensibilizzazione per lo sviluppo di un internet più sicuro. 
Identificazione di nuove opportunità di finanziamento dell’Unione Europea 
Rappresentanza a livello nazionale ed internazionale.  

 
 
Date (da – a)  DAL 15.03.2014 A 01.07.2014  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Oxfam UK  
144 Notting Hill Gate, W11 3QG, London 

• Tipo di azienda o settore  Diritti umani 
• Tipo di impiego  Stage 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alle attività di fundraising. 

 
Date (da – a)  DAL 15.04.2014 A 01.07.2014 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Save The Children  UK 
11 Clifton road W91SZ, London 

• Tipo di azienda o settore  Diritti umani 
• Tipo di impiego  Stage 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto alle attività di fundraising   

 
Date (da – a)  DAL 15.04.2013 AL 31.05.2013 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
EUROPASS 

INFORMAZIONI PERSONALI 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
 

 GIOVANNI VESPOLI 
 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Mnemosine, L.go Monfalcone, 15 Santa Margherita di Belice AG, Italia 
Università per Stranieri “Dante Alighieri”, Via del Torrione, 95  Reggio Calabria, Italia 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 
• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ricerca delle principali ed ultime pubblicazioni in ambito pedagogico. Collaborazione con 
il docente titolare. Stesura di un compendio di pedagogia interculturale. 

 
Date (da – a)  DAL 01.08.2012 AL 19.09.2013 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione “Comunità Papa Giovanni XXIII” ,  
Via Valverde 10/C - 47900 Rimini (RN) 

• Tipo di azienda o settore  Diritti umani 
• Tipo di impiego  Coordinatore Progetto finanziato dal Dipartimento pari opportunità  

Bando congiunto per la concessione di contributi per la realizzazione di interventi a favore 
delle vittime di tratta e grave sfruttamento 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di coordinamento degli operatori. Attività di animazione e sensibilizzazione per la 
società civile e le istituzioni. 
Organizzazione di eventi per la presentazione del progetto alle autorità locali. 
Project Management, Gestione amministrativa e rendicontazione. 

 
Date (da – a)  DAL 24.05.2012 AL 28.05.2012  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Sicilia  
Viale Regione Siciliana, 2226 – 90135 PALERMO 
 

• Tipo di azienda o settore  Pubblico  
• Tipo di impiego  Docente per il corso “Attrazione delle risorse e gestione dei fondi comunitari” 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Preparazione del programma. Lezioni frontali. Gestione laboratorio pratico.  

 
 Date (da – a)  DAL 01.05.2008 AL 01.07.2013  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione “Comunità Papa Giovanni XXIII” ,  
Via Valverde 10/C - 47900 Rimini (RN) 

• Tipo di azienda o settore  Politiche europee 
• Tipo di impiego  Project  manager. 

Advocacy e rappresentanza presso le istituzioni Europee  
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Scrittura, pianificazione, realizzazione e valutazione di progetti finanziati con fondi 
europei centralizzati e decentralizzati (Fondi  strutturali) 
Partecipazione a infodays e seminari sui programmi comunitari e rappresentanza presso le 
Istituzioni Europee. 
Organizzazione di una conferenza presso il Parlamento Europeo per la presentazione di 
un progetto sui diritti umani. 

 
Date (da – a)  DAL 02.02.2009 AL 02.02.2010  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AIP – Ausburg Integration Plus Gmbh 
Maximilianstr. 83, 86150 Ausburg 

• Tipo di azienda o settore  Fundraising, consulting, management. 
• Tipo di impiego  Contratto a progetto 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Country coordinator, project management 
 

 
• Date (da – a)  DA 01.02.2008 AD 30.04. 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UPI-TECLA (Unione delle Provincie Italiane) 
Rue du Commerce , 124 – 1000 Bruxelles, Belgium  

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione pubblica  
• Tipo di impiego  Stage   
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Advocacy e rappresentanza presso le Istituzioni Europee per organizzazioni senza scopo 
di lucro. 
Incarico per la presentazione di un progetto nell’ambito del programma comunitario 
“Youth in action 2007-2013”  

 
• Date (da – a)  DAL 2003 AL 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società cooperativa “Rose Blu”. 
Via Puccini, Villa San Giovanni (R.C.) 
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• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale  
• Tipo di impiego  Socio fondatore 

Membro del Consiglio d’Amministrazione. 
Responsabile formazione e progettazione. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - progettazione europea e coordinamento  

 
• Date (da – a)  DAL 01.07.2001 AL 30.09.2001  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione “Comunità Papa Giovanni XXIII”  
Santiago Chile  

• Tipo di azienda o settore  Cooperazione internazionale   
• Tipo di impiego  Volontario   
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di progettazione socio assistenziale presso le sedi dell’associazione.  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)   DAL 22.09.2008  AL  19.12.2008  
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES - INSTITUTE OF EUROPEAN STUDIES  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 The European construction and Community policies 
Europrogettazione: design and management 
Istituzioni Europee, Consulenti e lobbisti  

• Qualifica conseguita  Master in European Studies 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 “Community Advisor” e “Project Consultant” 
 

 
• Date (da – a) 

   
DAL 1998 AL 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di laurea in scienze dell’educazione, Facoltà di scienze dell’educazione e della 
formazione, Università degli studi di Messina. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia, Pedagogia interculturale, Psicologia, Metodologie del lavoro di gruppo 

• Qualifica conseguita  Pedagogista ed educatore professionale  
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea magistrale 

 
• Date (da – a)  DAL 24.11.2007  AL 19.01.2007 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione per dirigenti delle Cooperative Sociali 
Inecoop e Confcooperative  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La cooperazione sociale, il Business plan, Analisi del bilancio, l’organizzazione aziendale.  

• Qualifica conseguita  Dirigente/Quadro Cooperative Sociali  
   
 
• Date (da – a)  DAL 1991 AL 1997 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo classico “Don Luigi Nostro” di Villa San Giovanni 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Italiano, latino, greco, storia, filosofia. 

   
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Maturità classica  

 
MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE   Comprensione Parlato Scritto 

Autovalutazione(*) 
 

  Ascolto     Lettura  Interazione orale  Produzione orale   

Inglese   C1 C1 C1 C1 C1 

 Francese   A1 A1 A1 A1 A1 
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Spagnolo   A2 A2 A2 A2 A2 
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
INCARICHI    

02.03.2020 
Technological University Dublin 
Country coordinator per aggiornamento del Better Internet for Kids Mapping finanziato dalla 
Commissione Europea. Raccolta e analisi delle politiche nazionali riguardanti la sicurezza 
in rete per i giovani 
 
24.09.2019 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  
Presidente commissione di valutazione per la selezione del DPO a valere sul progetto 
Safer Internet Centre – Generazioni Connesse  
  
28.10.2019  
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  
Membro della commissione di valutazione dei progetti nell’ambito del bando di selezione 
per progetti su educazione digitale e cyber-bullismo. 
 
24.07.2019 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  
Presidente di commissione per la valutazione di offerte per l’acquisizione di del servizio di 
Truck Hospitality per la campagna “Una Vita da Social” a valere sul progetto Safer 
Internet Centre – Generazioni Connesse.  
 
06.06.2018 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca  
Membro della commissione di valutazione dei progetti nell’ambito del del piano nazionale 
dell’educazione digitale. 
 
01.07.2017  
Technological University Dublin 
Country coordinator per la redazione e pubblicazione dello studio /ricerca Better Internet for 
Kids Mapping finanziato dalla Commissione Europea. Raccolta e analisi delle politiche 
nazionali riguardanti la sicurezza in rete per i giovani 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
SOCIALI 

 Ottime capacità di relazione con persone di diversa nazionalità e cultura grazie alle 
esperienze maturate all’estero ed in molti anni di volontariato. Competenze nelle attività di 
lobby e rappresentanza attraverso una comunicazione e interazione chiara e precisa 
sviluppata soprattutto presso le Istituzioni comunitarie a Bruxelles. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
 Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 

responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate, 
rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
Gestione delle risorse umane. Progettazione ed organizzazione di laboratori ed attività 
educative in rete. Organizzazione e gestione d’equipe. Capacità nella negoziazione di ruoli. 
Formulazione di vari progetti educativi per bambini, adolescenti o adulti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 Ottima conoscenza del Project Cycle Management e del Logical Framework Approach. Competenze 

nella formulazione di un budget appropriato e rendicontazione economica di progetti di 
finanziamento.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
 Ottima conoscenza dei programmi pacchetto office in particolare Excel, Word, Power Point.   

 
PATENTE 

  
Patente A – B 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679). Dichiaro ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del 
predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, che quanto dichiarato corrisponde al vero. 
   


