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CURRICULUM VITAE DI
CARPINO ELEONORA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CARPINO ELEONORA

indirizzo (D
Telefono
Nazionalita Italiana

Data di nascita

Cotios Fiscdle (D

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da - a) Luglio2008 al 31/12/2012

* NOME E INDIRIZZO DEL  |gityto Suore Benedettine della D.P. con sede in Voghera{PV)
DATORE DI LAVORQ  Comunita alloggio per minori *La Casa” (Camporeale)

+ TIPO DI AZIENDA O SETTORE ~ Callaborazione a progetta
» TIPO DI IMPIEGO Assistente Saciale
s PRINCIPAL! MANSIONI E
RESPONSABILITA

* Dale {da~ a) Maggio 2011 a maggio 2012

* Nome e indiiizzo del dalare di lavoro Centro Studi Ricerche Sociali G, Arnao ~Pragelto “Centra Aggregalivo par minori
6-13 OIDOS ex -lagge 285,

* Tipo di azienda o setiore Assaciazione

* Tipo di impiego Callaboraziona a progetto

* Principali mansiont e responsabllith ~ Assistente Sociale

* Dale (da - a) Giugho 2009- ad Ottobre 2010

+ Nome e indirizzo del datare di Fondazione San Demetrio. Centro di Prima Accoglienza S. Cristina Gela (Pa) Progetto
lavoro “Verso |'Altro™
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» Tipo di azienda o settore
+ Tipe diimpiego
» Principali mansioni e responsabilith

+ Pate {da - a)

* Name e indirizzo del dalore di
lavora

+ Tipo di azlenda o settors

+ Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

* Daje (da - a)

« Nome e indirizzo del dalore di
lavero

« Tipo di azienda o settore

« Tipa diimpiego

« Principali mansioni e respansabilita

* Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavora

* Tips di azienda o seftore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

+Date (da—a)

+ Nome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni & responsailita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo def dajore di
lavoro

+Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsahifita

*Daie {da-a}

*Nome e indirizzo del datare df
lavoro

* Tipe di zienda o seftore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsahilita

* Date {da - g)

= Nome & indlrizzo del datore di
{avaro

+ Tipa di azienda o seftare
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Associazione
Collaborazione a progetto
Assistente Soclale

Marzo 2007- a Setternbre 2015

Ispefioria Salesiana Sicula -Opera Salesiana *Mamma Margherila’ “Comunita Alloggio
Itaca’(Campareale) - "Gruppo Appartamento D.Bosco® (Palermo)

Ispettoria Sicula
Collaborazione a progetto
Assistente Scciale

11/01/2013 - ad oggi _
Ispefioria Salesiana Sicula - Istiuto Gesti adolescente “Gruppo appartamenio D. Bosco”
(Paierma)

{spetloria Sicula

Coniralfo a tempo indaferminalo
Assistenfe Sociale

Dicembre 2008 - Settembre 2012
ERIS PALERMO

Ente di formazione professionale
Callaborazione a pragetio
Docente nel corso di “madiatore sacio- cultyrale”

Aprile-Giugno 2007

FEDERAZICNE NAZIGNALE SICILIANI PENSIONATL- SICILIA

FNP-CISL-PALERMO

Collaborazione OCCASIONALE- INDAGINE SULLE STRUTTURE RESIDENZIALI PER
ANZIANI ALL'INTERNG DI PALERMO E PROVINCIA DI PALERMO.

Assistente Sociale

01H10/2C04 - otlobre 2007
Associazione L,C.D. Q.n.fus-PA

“La Casa" Gruppo appartamento APQ - Assessarato alla Famiglia - Palermo
Assistenle Sociale
Coordinalare

2004-2005

CNCA- {COORDINAMENTQ NAZIONALE COMUNITA' ACCOGLIENZA)

L.C.0. ONLUS PALERMO

INCARICO PROFESSIONALE-SETTORE A-17 TOSSICODIPENDENZA
O.L.P.{OPERATCRE LOCALE DI PROGETTOJCITTADINANZA E PARTECIPAZIONE 1E3
01072004 &l 26/02/2005.

ASL 68ERT

Amministrazione Pubblica

Eiconora Caiping




* Tipo di impiego
* Principali mansioni @ raspansabifita

+ Date (da—a)

* Nome & indirizzo del datare di
favoro

* Tipo df azienda o setlare

* Tipa di impiego
» Principali mansioni e responsabiiita

+Dale (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
+ Principali manstoni e responsahiliia

*Dale {da ~ a)
» Nome e indirizzo def datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Dale {da - &)
= Nomae & indirizzo del dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo diimpiega
« Principall mansioni e responsahitita

« Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o satfore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilit

+Date (da - a)

= Nome & indirizzo del datora di
’ lavoro

+ Tipo di azienda ¢ seltore

« Tipo di impiega
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale {da - a)
* Nome e indirizzo del dafore di
lavoro

* Tipo df aziendz o settare
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Assistente Saciale
Assistente Sorials

5 dicembre 2003 at 311 2/2004

"Melropafis efé if brutto anatroccolo” (D.P.R. 308/90-Fondo nazionale di intervento per la fofta
alla droga),

centra diurna & media soglia che accoglie adolescenti e glovani che hanno deciso di uscire dal
dircuito delle dipendenze patologiche; famiglie e refe interpersonale ¢i riferimento.

Assislente Sociale
Assistenie Sociale

Gennaio 2003 a Dicembre 2003.
Associazione AF.LPre.S. di Palermo

Pragetto SPAZIO "A”... APERTQ, Gentro aggregativo ed educativo per adolescenti e familiari
per un recupero della dimensione "creativa®

Assistente Socisle
Assistente Saciale

Gennaic 2003 a febbraio 2004,
L.C.D. - QO.N.L.U.S. Via Palmerina 42 Palarmo

Centro Socio-Aggregalive per anziani iaribu
Assistente Sociate
Assistente Sociale

16/10/2002 al 14/03/2003
Centro di crientamento per le donne allinterno dellAssociazione ONLUS - M.E.T.A. di Palermo

Progetto "Atfivita di supporto del numero verde contro [a prostituzione ¢ la violenza® e di servizi
per limmigrazione
Assistente Sociale
Assistente Socialg

1998-1397,

Centro Studi Giuridic e Saciall "CESARE TERRANOVA® e del Centro Studi ed iniziative
“UNA CITTA' PER L'UOMO" in Palermo

Ricerca sui bisagni degli anziani
Giugno 2001

P.OF.5.E. n. 933104 - Progetto Saciale 2 Fondi Residui CEE "PROMOZIONE-LAVORO-
CITTADINANZA ;

dacenza di* Servizio Sociale”

“Educatori di Comunita per minori in abbandono efo a rischio di devianza e di delinquenza’

Novembre 2002 a maggio 2003.
.5e.5. Coop, Soclale a.r.l. da novembre 2002 a maggio 2003 Palermo

Elsonsia Caping




» Tipo di iImpiego
* Principali mansioni & responsabilita

+Dale {da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o seftore

+ Tipa diimpiego

* Principali mansionl e responsabilith

* Dale {da - a)

* Nome @ Indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o seltare

« Tipo di impiega

+ Principali mansionl e rasponsabilita

* Date {da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e rasponsahilita

* Dale {[da—a)
* Nome e indirizzo del datora di
lavoro

* Tipo di azienda o seilore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsability

= Date {da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavarg

* Tipo di azienda o seflore

* Tipo di impiego
* Pringipali mansioni & responsahfita

* Dale {da - a)
« Nome e indirizzo dal datore
diSlavoro

» Tipo di azienda o seltors

* Tipo di impiego
s Principali mansicnt e responsabifita

* Dale {da - a)
» Nome ¢ indirizzo de!l datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settors

* Tipo di impiego
« Principali mansioni a responsabilita
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Collaboraziene professionale per 'atiivita di Docenza relativa al Modulo di Metodologia di presa
in ¢arico
"Mediatore nei casi di maltrattamento ai minori®

1985-1006
Cooperativa "S, Antonio® in  Palermo;

Progetlo “Tempo d'estate” per minadi a rischio di devianza
Assistente Sociale
Assistente Sociale

Sellembre 1996 ad Aprile 1467,
*Centro d'ascalto VO.C.. *(Volentari per la consulenza e Vinformazione)

Volontaria
Assistente Sociale

Setftembre 1834 ad Otiobre 1995
Comunita di Capodarco (Progetto Sicilia-Palermo)

Fer paytatori di handicap e altivita di integrazione con soggetti "normodotat®
Volontaria
Assistenie Soclale

Novembre 1993 a Luglio 1994 :
Ceniro Sociale "S.Vincenza De' Paali” in Palermo per minoii a rischio di devianza

Associazione di volontariato
Volontaria
Assistente Sociale

Gennaio 2002 a giugno 2002
Ufficio Servizio Saciale Minori del Ministero di Grazia e Giuslizia di Palermo

Associazione Lega contro la Droga-ONLUS, affinterno del progetto "Disagio lossicomanico,
devianza e circuili familiar®

Incarico professionale

Assistenta Sociale

Magglo 2000 &l maggio 2001
L.C.D.~0.N.LU.S. Via Palmerino 42 Palermea

Progetio “Cenlro di consulenza e potenziamento familiare” nell'ambito del Fondo Nazionale di
intervento fotta afla droga (Legge 309/80)

Incarico professionalg

Assistenta Saciale

Luglic 1997~ giugno 2000
Comune di Camporeals (PA),

allivita di prevanzione per Minari ad allo rischio di devianza segnalati dal Tribunale per i Minarenni
e dal’'USSM di Palermo.

Incarico professionale

Assistente Sociale

Eleonara Caming




+Dale {da - a)

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo df azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsahilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da ~ a)
*» Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principall materie / abilita
prefassionali oggelio dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificaziona
naziofnale (se periinente)

PusBLIcAZiION]

Luglio 1937 a Sellembre 2002
Comunita “ITACA” - Camporeale (PA)

Cpera Salesiana per minori i eta compresa bra i 14 ed i 18 anni
Incarico professionale
Assistente Sodlale

08 luglio 1994
Diplama di Laurea in Servizio Saclale L.U.M.S.A. - Sezione di Palermo con votaziane 107110

Principi e metodi del servizio sociale, diritto privalo, diritta pubblico & penale,

.Assistente Sociale

- Pubblicazione delfarficalo: “L'Assistente Sociale nelaliuazione dalie legyi df solidarieta Sociale" presso ['Ufficio Slampa della
Prefetiura e della Procura della Repubblica di Palermo,
- Pubblicazione deli‘articolo: *ll Servizio Sociale nefl'atluazione delie leggi di solidariets”, Nel periodico Giomale delPEtna anno

XVIII n. 6 del 07/04/1908;

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL]

Acquisite nel corsa delia vita e della
carriera ma non necessarlamenie
riconoscivte da cerlificali e diplomi
ufficiafl,

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di seriltura
« Capacita di espressione arale

« Capacita di leflura
+ Capacila di scriftura
Capacita di espressione orale

* Capacita di letiura

» Capacita di scriltura
Capacita df espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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laliano
Spagnalo, Inglese

ltaliano

Eccellente
Eccellente
Eccellente

Spagnolo
Buono
Sufficiente
Sufiiciente

Inglese

Bugno

Sufficiente

Sufficiente

Buona allitudine refazionale nalla vita, nel favoro & in ambienti rautliculiurali, acquisile presso fe
allivila svolte, facendo parte di associazioni di volontariato e viaggiando per motivi umanilari in
Tanzania.

Eleonora Caping




Vivare e lavarare con alfre parsore, In
ambiente mullicullurale, oceupando posii
in cui Ja comunicazions & Importanle e in

Shuazioni in cui & essenziale lavorere in
squadra (ad es. cullura e spor), ece,

CAPACITA E COMPETENZE -
TECNICHE Buen uilizzo dei pacchetto office e di internat.

Con compuler, allrezzaiure specifichs,
macchinari, ece.

PATENTE O PATENT! Patente di guida categeria B
La sotfoscritta é a conoscenza che, ai sensi dell'ant. 26 della legge 15/88, le dichiarazioni mendaci, la Talsita nagli atli e l'uso di

alli falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la soltoscrita autorizza &l tratiamento dei dati
personafl, secondo quanto previsio dal DL, 196/2003

Palermo , 26/03/2018
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