Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degliartt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato

Informazioni PERSONALI

nel presente curriculum corrisponde a verita.

Giuseppe Russo

http://www.docente.unicas.it/giuseppe_russo

C.F.

Sesso Maschio | Data dinascita.................. | Nazionalitd ceeusvesunvereneverenene

Istruzione e Formazione

1987- Maturita scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico “L.B. Alberti” in Marina di
Minturno (LT)

1998 - Laurea in Economia e Commercio conseguita presso I’'Universita degli Studi di Cassino,
con tesi di Laurea in Economia e Gestione delle Imprese

2000 - Partecipazione alla Summer School A.L.D.E.A. (Accademia Italiana di Economia
Aziendale) per la Metodologia della Ricerca, Messina, 10- 15 settembre 2000

2002 - Partecipazione alla Summer School A.LD.E.A. (Accademia Italiana di Economia
Aziendale) per la Metodologia della Didattica, Pinerolo (TO), 16-25 settembre 2002

2002 - PhD - Dottore di Ricerca in Direzione Aziendale titolo conseguito, in data 21 novembre
2002, presso I'Universita degli Studi di Cassino, Universita consorziate “La Sapienza” di Roma,
L.U.LS.S. “Guido Carli” di Roma e Universita degli Studi di L’Aquila

Dal 1° marzo 2003 al 28 febbraio 2005 Titolare di un assegno di ricerca biennale
(Linnovazione nel settore delle imprese commerciali della provincia di Frosinone e del sud
Pontino) presso il Dipartimento Impresa e Lavoro dell’Universita degli Studi di Cassino

Dal 1° marzo 2005 al 30 giugno 2005 Titolare di un assegno di ricerca biennale (La
rintracciabilita e tracciabilita nelle imprese commerciali della provincia di Frosinone e del sud
Pontino) presso il Dipartimento Impresa e Lavoro dell’Universita degli Studi di Cassino

Dal 1° marzo 2005 al 31 ottobre 2014 Ricercatore di Economia e gestione delle imprese
(settore scientifico disciplinare SECS-P/08) presso il Dipartimento Impresa Ambiente e
Management della Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Cassino

- Dal 2014 ad oggi, Professore Associato in Economia e Gestione delle Imprese, Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, SECS P/08 Area 13/B2

- Dal 19 ottobre 2018 acquisizione dell’abilitazione scientifica nazionale (ASN) per professore
di | Fascia (Ordinario) per il settore scientifico disciplinare Economia e Gestione delle Imprese

Posizione militare: Milite assolto.

Premi e riconoscimenti

- Vincitore del Premio Emerald (2019) per larticolo: “Highly commended award for
Excellence in research” per il paper “Moretta Tartaglione A., Cavacece Y., Cassia F., Russo G.
(2018). "The excellence of patient-centered healthcare: Investigating the links between
empowerment, co-creation and satisfaction", The TQM Journal, 30(2): 153-167”.

- Vincitore del premio Best Paper Awards 2021 di Administrative Sciences per il miglior paper
pubblicato nell’anno 2019 dal titolo: Systematic Mapping Study on Customer Loyalty and

Brand Management
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Posizione attuale Universita’

- Dal 2014 ad oggi, Professore Associato in Economia e Gestione delle Imprese,
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, SECS P/08 Area 13/B2

- Dal 2009 ad oggi Docente di Sport e Turismo Corso di laurea ciclo unico Scienze
Motorie

- Dal 2011 ad oggi Docente di Management dell’impresa pubblica nel Corso di Laurea
Triennale in Economia Aziendale

- Dal 2011 ad oggi Docente di Gestione Strategica nel Corso di Laurea Magistrale in
Economia e Diritto d’Impresa.

- Dal 2018 ad oggi Docente di Management dell'innovazione nel Corso di Laurea
Magistrale in Economia e Diritto d'Impresa.

- Dal 2018 ad oggi Docente di Programmazione e Controllo delle imprese pubbliche
nel Corso di Laurea Triennale in Servizi Giuridici, Pubblica Amministrazione, Sport e
Terzo Settore

- Dal 2017 ad oggi Componente del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in
IMPRESE, ISTITUZIONI E COMPORTAMENTI dell’Universita degli Studi di cassino e del
Lazio Meridionale (XXXlII ciclo)

- Dal 2018 ad oggi Presidente del Corso di Laurea specialistica in Economia e diritto
d’impresa

- (2022) Referente e Delegato dell’'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale per i rapporti con UCI (Unione Consumatori Italiani) e Responsabile
Scientifico delle relative attivita svolte.

- Dal 2019 ad oggi Iscrizione all’Albo nazionale ANAC dei Componenti delle
Commissioni Giudicatrici al n°3053

- Dal 2019 Componente del gruppo di lavoro e studio presso la Sezione
Autonomie della Corte dei conti per la Redazione delle linee guida sul Bilancio
Consolidato degli Enti Territoriali.

- Dal 2019 ad oggi € Referente per P'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché, Responsabile
Scientifico dei corsi per la Formazione continua per l'acquisizione dei crediti
formativi per il rinnovo delliscrizione per gli iscritti al’Elenco nazionale dei
componenti degli OIV presso il Dipartimento della Funzione Pubblica

- Dal 2020 ad oggi Componente della Lista di esperti (short list) per 'eventuale
conferimento di incarichi in materia di “Finanza Territoriale, con funzioni di ausilio e
supporto alle peculiari competenze proprie della Sezione delle Autonomie della
Corte dei conti.

- Partecipazione ad oltre 250 convegni scientifici su temi attinenti le tematiche di
economia e gestione delle imprese e management pubblico: CNR, Sinergie, Universita
LUISS; Universita Bocconi, Universita di Salerno, Universita di Napoli, Universita
Cattolica di Milano, Universita di Bologna, Universita di Urbino, Universita di Macerata,
Scuola di Amministrazione Aziendale di Torino, Istituto Guglielmo Tagliacarne,
Universita Tor Vergata di Roma, Universita di Verona, Banca d’Italia, Universita della
Calabria, BIC Calabria ed in varie Universita Europee

- Da circa dieci anni consulente di varie aziende di consulenza (Deloitte - RSM - JUB
Consult, ecc.) su tematiche connesse alla gestione strategica, direzione aziendale,
gestione e rendicontazione di progetti di innovazione (es. Economia 4.0; Fondo
Nuove Competenze; PNRR, ecc.).

' In grassetto sono evidenziati gli incarichi e le posizioni in essere alla data odierna
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Posizione Attuale incarichi

Organismi di Vigilanza e attivita
connesse al D.Lgs 231/2001

1) Dal 2017 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Harpa Italia S.r.I.

2) Dal 2021 ad oggi Presidente del’Organismo di Vigilanza di Azienda Servizi Pubblici
S.p.A. di Ciampino con funzioni anche di OIV (Legge 231/2001)

3) Dal 2019 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Ambiente Energia e
Territorio S.p.A. di Ciampino (Legge 231/2001) con funzioni anche di OIV

4) Dal 2019 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza della MULTISERVIZI dei
Castelli di Marino S.p.A. (Legge 231/2001) con funzioni anche di OIV

5) Dal 2020 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di ALBASERVIZI AZIENDA
SPECIALE di ALBANO (Legge 231/2001) con funzioni anche di OIV

6) Dal 2020 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di ECO LIRI S.p.A.

7) Dal 2020 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di AUTOEUROPA S.p.A.-

8) Dal 2021 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Formia Rifiuti Zero S.r.l.
con funzioni anche di OIV

9) Dal 2021 ad oggi Componente dell’Organismo di Vigilanza del Gruppo GPI S.p.A.

10) Dal 2022 ad oggi Responsabile funzione Internal Audit della Software Design
S.p.A.

11) Dal 2021 ad oggi Vicepresidente ASSO231-Assocoazione degli Stakeholders del
D.Lgs 231/01

12) Dal 2021 ad oggi Co-Presidente del Comitato Tecnico Scientifico e Gruppi di Lavoro
di ASS0231

13) Dal 2021 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di New
CareS.r.l.

14) Dal 2021 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di ARCA
Cooperativa Sociale

15) Dal 2021 ad oggi Presidente del’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di
ERAMUS S.r.l.

16) Dal 2022 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di UNIKO
S.r.l.

17) Dal 2022 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di APPALTI
& SERVIZI S.p.A.

18) Dal 2022 ad oggi componente dell’Organismo di Vigilanza di Sviluppo Campania
S.p.A. con funzioni anche di OIV.

19) Dal 2022 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico) di MATI
GROUP S.p.A.

20) Dal 2022 ad oggi Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Centro Italiano
Ricerche Aerospaziali - C.I.R.A. S.c.p.A.

21) Dal 2022 ad oggi Componente dell’Organismo di Vigilanza di FENICE S.r.l. Societa
benefit

22) Dal 2019 ad oggi Socio Ordinario Asso 231
23) Dal 2018 ad oggi Direttore Scientifico dellIstituto Nazionale Anticorruzione

Posizione Attuale incarichi
Organismi Indipendenti di
Valutazione (OIV) e Nuclei di
Valutazione

- Dal 2019 ad oggi Presidente del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo del
Comune di Sant’Elia Fiumerapido (FR)

- Dal 2019 ad oggi Presidente del Nucleo di Valutazione (NIV) del Comune di Formia
(LT)

- Dal 2022 ad oggi Presidente del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo del
Comune di Minturno (LT)
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- Dal 2022 Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del Consiglio
Regionale del Lazio

- Dal 2022 ad oggi Presidente del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo del
Comune di Santi Cosma e Damiano (LT)

- Dal 22 marzo 2017 iscritto al n° 1223, con attribuzione della Fascia 1, dell’elenco
Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance presso il
Dipartimento della Funzione Pubblica
- Dal 22 settembre 2021 iscritto al n° 1223, con attribuzione della Fascia 3, dell’elenco
Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance presso il
Dipartimento della Funzione Pubblica

- Dal 2020 Componente Esterno della Commissione Sistemi contabili e revisione negli
Enti Pubblici delPOrdine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma

Posizione Attuale
Coordinamento Master dilell

livello

- (2021-2022) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master e
SNA

- (2021-2022) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Anticorruzione e
Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master e SNA

- (2021-2022) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall'INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master e SNA

- (2021-2022) Coordinatore del Master di I livello in “Master of Quality Management
IV edizione” svolto in collaborazione con UNISOM (Consorzio Universitario per
PAteneo della Sicilia Occidentale e del Bacino del Mediterraneo)

- (2021-2022) Coordinatore del Master Internazionale di I livello in ALTA DIREZIONE E
GESTIONE DI IMPRESA svolto in collaborazione con la Scuola di Alta formazione e
Studi Specializzati per Professionisti

- (2021-2022) Coordinatore del Master Internazionale di I livello in MANAGEMENT E
DIREZIONE D’IMPRESA svolto in collaborazione con la Scuola di Alta formazione e
Studi Specializzati per Professionisti

- (2021-2022) Coordinatore del Master Internazionale di Il livello in Gestione Strategica
e Direzione d’impresa svolto in collaborazione con la Scuola di Alta formazione e
Studi Specializzati per Professionisti

Pregressi incarichi di Docenza
Universitaria nella qualita di
Ricercatore e Professore
Associato

- Docente di Economia e gestione delle imprese di servizi per la tutela ambientale
Corso di Laurea specialistica in Economia, Management, Finanza e Diritto d’Impresa
presso la Facolta di Economia del’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2005/2006;
2006/2007; 2007/2008; 2008/2009; 2009/2010)

- Docente di Economia e gestione delle imprese di pubblici servizi Corso di Laurea
Triennale in Economia Aziendale presso la Facolta di Economia dell’Universita degli
Studi di Cassino (a.a. 2007/2008; 2008/2009; 2009/2010; 2010/2011; 2011/2012; 2012/2013)
- Docente di Economia e gestione delle imprese di trasporto Corso di Laurea
magistrale in Economia e Diritto d'impresa presso la Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2008/2009; 2009/2010; 2010/2011)

- Docente di Economia e gestione delle aziende museali e dei beni culturali Corso di
Laurea Triennale in Economia Aziendale presso la Facolta di Economia dell’Universita
degli Studi di Cassino (a.a. 2007/2008; 2008/2009)

- Docente di Marketing dei beni culturali presso la Facolta Lettere e Filosofia
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dell’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2007/2008; 2008/2009; 2009/2010)

- Docente di Economia delle imprese no profit presso la Facolta Lettere e Filosofia
dell’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2008/2009);

- Docente di Economia Aziendale Corso di laurea specialistica in Scienze della
Comunicazione presso la Facolta Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di
Cassino (a.a. 2009/2010);

- Docente di Marketing Avanzato Corso di Laurea Triennale in Economia Aziendale
presso la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2006/2007)

- Docente di E-commerce Corso di Laurea specialistica in Italiano per I'intermediazione
culturale e d’impresa presso la Facolta di Lingua e Cultura Italiana dell’Universita per
Stranieri di Perugia (a.a. 2005/2006; 2006/2007)

- Docente di Economia Aziendale presso la Facolta Scienze Giuridiche dell’Universita
degli Studi di Cassino (a.a. 2010/2011);

- Docente di Programmazione e Controllo delle PMI Corso di Laurea triennale in
Economia e gestione delle piccole e medie imprese presso la Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Cassino (a.a. 2011/2012)

- Docente di Economia e Gestione dellInnovazione Corso di Laurea triennale in
Economia Aziendale presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale (a.a. 2015/2016; 2016/2017;
2017/2018)

- (Dal 2004 al 2012) Partecipazione nella qualita di docente alle attivita didattiche
previste dal Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Direzione Aziendale e
successivamente della Scuola di dottorato in Economia

Posizioni pregresse varie

Universita

-2009-2012 Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale

- 2016/2018 Coordinatore del Corso di Laurea Specialistica in Economia e Diritto
d’Impresa
-2018/2022 Amministratore Delegato della Societa di Spin Off 231CLAM S.r.l.

- Dal 2005 al 2008 Componente del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in
Direzione Aziendale dell’Universita di Cassino

- Dal 2009 al 2012 Componente del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in
Economia dell’Universita di Cassino e successivamente Universita di Cassino e del Lazio
Meridionale (Ciclo XXV; XXVI; XXVII e XXVIII);

- 2006 Componente della Commissione giudicatrice per 'ammissione al XXII ciclo del
dottorato di Ricerca in Direzione Aziendale;

- Dal 2007 al 2011 Componente Laboratorio di Marketing del Dipartimento Impresa
Ambiente Management dell’Universita degli Studi di Cassino;

- Dal 2007 Membro del Comitato di redazione della Rivista Impresa Ambiente
Management;

- 2007 Componente della Commissione giudicatrice per I'ammissione al XXIlI ciclo del
dottorato di Ricerca in Direzione Aziendale

-2009 Componente della Commissione finale del Dottorato di Ricerca XXl ciclo

- 2009 Componente Commissione giudicatrice per I'abilitazione alla professione di
dottore commercialista Universita degli Studi di Cassino;

- 2009 Componente della Commissione giudicatrice per 'ammissione al XXIV ciclo
Scuola di Dottorato in Economia

- 2009 Componente della Commissione giudicatrice per 'ammissione al XXV ciclo

© Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 5/50




Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degliartt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato

nel presente curriculum corrisponde a verita.

Scuola di Dottorato in Economia

- Dal 2009 al 2014 vice Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Economia e Diritto
d’impresa presso la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Cassino

-2010 Componente della Commissione finale del Dottorato di Ricerca XXl ciclo

-2011 Componente della Commissione finale del Dottorato di Ricerca XXIV ciclo

- 2011 Componente della Commissione giudicatrice per "ammissione al XXVII ciclo
Scuola di Dottorato in Economia

- Dal 2012 ad oggi Componente del Laboratorio per il Management e la diffusione
dell’innovazione MA.DI presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

- Dal 2013 ad oggi Componente della Commissione di Certificazione dei contratti di
lavoro istituita presso I'Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale

- Dal 2013 al 2014 Componente del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in
"SCIENZE ECONOMICHE, GIURIDICHE E COMPORTAMENTALI" dell’Universita di
Cassino e successivamente della Scuola di dottorato in Economia (XXIX Ciclo)

- Dal 2015 Presidente del Comitato Organizzativo (Steering Committee) del laboratorio
LInC - Laboratory of Intellectual Capital istituito presso il Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale

- Dal 2016 Componete della commissione per la revisione degli ordinamenti didattici
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

- Dal 2017 ad oggi Componente del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca in
IMPRESE, ISTITUZIONI E COMPORTAMENTI dell’Universita degli Studi di cassino e del
Lazio Meridionale (XXXIII ciclo).

2009 Componente della Commissione giudicatrice per 'lammissione al XXV ciclo Scuola
di Dottorato in Economia

2009 Componente della Commissione giudicatrice per "lammissione al XXV ciclo Scuola
di Dottorato in Economia

2019 Componente della Commissione giudicatrice per 'ammissione al XXXV ciclo
Scuola di Dottorato in Economia

2020 Componente della Commissione giudicatrice per 'ammissione al XXXVI ciclo
Scuola di Dottorato in Economia

Attivita internazionale

2019 - Visiting Professor presso University of Zaragoza, Marketing Department
(Accordo N. 2018-1-IT02-KA103-047909 per la mobilita di docenti nel’ambito del
Programma Erasmus+/KA1 Istruzione Superiore — Mobility Agreemen Staff Mobility for
Teaching) Dal 16/05/2019 al 18/05/2019

2018 - Visiting Professor presso Polytechnic Institute of Setubal — School of Business
and Administration (Accordo N. 2017-1-IT02-KA103-035311 per la mobilita di docenti
nel’ambito del Programma Erasmus+/KA1 Istruzione Superiore — Mobility Agreemen
Staff Mobility for Teaching), dal 5 marzo all’11 marzo 2018.

2016 - Visiting Professor presso la University Autonomus of Madrid, Faculty of
Ciencias Economicas y Empresariales. (Accordo N. 2016-1-IT02-KA103-022945 per la
mobilita di docenti nel’ambito del Programma Erasmus+/KAt1 Istruzione Superiore —
Mobility Agreemen Staff Mobility for Teaching), dal 21 novembre al 25 novembre 2016

2016 - Visiting Professor presso la Masaryk Univesity, Department of Computer
System and Communication, Brno, Repubblica Ceca, dal 7 al 14 novembre 2016

Dal 2017 Responsabile scientifico dell’accordo di collaborazione tra I"Universita di
Cassino e del Lazio Meridionale e Masaryk Univesity, Department of Computer System
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and Communication, Brno, Repubblica Ceca

Dal 2015 Responsabile scientifico dell’accordo di collaborazione tra I'Universita di
Cassino e del Lazio Meridionale e ’Epoka University, Albania

2015-2017 Referente e Coordinatore per I'Universita degli Studi di Cassino e del Lazio

Meridionale del Programma Europeo ERASMUS + Azione KA1; Progetto n° 2014-1-ITo1
- KA102 — 002266 REthink Sport to Enhance Talents: lifelong sporting - RE.S.E.T.

Affiliazioni a societa scientifiche

- Dal 01/04/2013 Socio ordinario della SIMA (Societa Italiana di Management)
- Dal 01/03/2015 Socio ordinario della SIM (Societa Italiana di Marketing)
- Dal 01/07/2015 Socio ordinario del’AIDEA (Accademia Italiana di Economia Aziendale)

- Dall’01/10/2016 al 2019 Socio ordinario AODV (Associazione dei componenti degli
organismi di Vigilanza ex D. Lgs 231/2001)

- Dal 29/06/2015 Associate Fellow del’EuroMed Academy of Business

- Dal 31/01/2017 Socio onorario AEMARK (Associazione Spagnola di Marketing)

Attivita per riviste scientifiche e
convegni

- Membro del comitato scientifico board) del B.S.Lab
(www.bslaboratory.net)"

- Membro dellEditorial Board del Journal “International Business Research”,
Canadian Center of Science and Education (ISSN: 1913-9004; E-ISSN 1913-9012)

- Reviewer per il Journal “Research in Business and Management” (ISSN: 2330-8362)

- Member of EuroMed Accademy of Business (EMAB) Research Interest Committee
on Intellectual Capital

(Scientific

- Reviewer per il Journal of Innovation and Entrepreneurship (ISSN: 2192-5372)

- Membro dell’Editorial Board della rivista Journal Business and Management
Horizons (Macrothink Institute)

- Membro dello Scientific Committee dell'International Academic Research -
Conference on Business, Economics, Management, Social Sciences and Humanities
per I'anno 2017-2018

- TPC Member dell’International Conference on Economics, Management and Social
Development 2016 (EMSD2016), Zhangjiajie, China, 23- 25 dicembre 2016

- Membro dell’Editorial Board della rivista "Journal of Risk and Financial
Management" - ISSN 1911-8074 (on-line) ISSN 1911-8066 (printed edition)

Posizione pregresse incarichi
Organismi di Vigilanza e attivita
connesse al D.Lgs 231/2001

- Dal 2 dicembre 2014 al 31/12/2015 Presidente del’Organismo di Vigilanza di Lazio
Service S.p.A. (Legge 231/2001)

- Dal 2016 al 4 settembre 2019 (presentate dimissioni, in data 4 settembre 2019, a seguito
delle prescrizioni previste dalla Legge della Regione Lazio per I'accettazione dell’incarico
di Componente OIV del Consiglio Regionale del Lazio) Presidente dell’Organismo di
Vigilanza di Lazio CREA S.p.A. con funzioni anche di OIV (Legge 231/2001)

-2018/2022 Amministratore Delegato della Societa di Spin Off 231CLAM S.r.l.

- Dal 2018 al 2021 Presidente dell’Organismo di Vigilanza di Azienda Servizi Pubblici
S.p.A. di Ciampino con funzioni anche di OIV (Legge 231/2001)

- Dal 2021 al 2022 ad oggi Responsabile funzione Internal Audit della Software Design
S.p.A.

Attivita di Consulenza svolta
nella predisposizione di Modelli

di Organizzazione, Gestione e
Controllo di cui al D.Lgs 231

Ha predisposto attraverso incarichi individuali regolarmente autorizzati
dall’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale i seguenti Modelli 231:

- Literalia Formazione S.r.l;
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- Centro Europeo di Studi Manageriali;

- Ambroselli Maria Assunta S.r.l;

- Centro Servizi Ambientali S.r.l;

-Harpa Italia S.r.l,;

- Casadi Cura Privata S. Anna S.r.l;

-Villa Arianna Hospital S.r.l.;

- Laboratorio di analisi BIELECTRON S.A.S. di Mosillo Stefani & C,;
- Istituto San Francesco S.r.l.;

- Centro Medico Lucano S.r.l.;

-PForm S.r.l.;

- Multiservizi dei Castelli di Marino S.p.A.;
- Albaservizi Azienda Speciale;

- ARCA Societa Cooperativa Sociale;
-ECO LIRIS.p.A,;

-AUTOEUROPA S.p.A;

-Eramus S.r.l.;

- BORGHINI ELETTROFORNITURE S.p.A.;
- EDILGREEN ITALIA S.p.A.

- APPALTI & SERVIZI S.p.A.
-RAIPAPERSS.r.l.

- Predisposizione Modello di Risk Management di CFA S.p.A. su incarico conferito da
Studio convenzionato Deloitte;

- Consulenza Scientifica sulla corretta implementazione del Piano Anticorruzione e
delle procedure gestionali e amministrative della Societa Albalonga S.r.l.

Ha supportato la predisposizione e adeguamento nella qualita di Presidente
dell’Organismo di Vigilanza dei seguenti Modelli 231:

- Azienda Servizi Pubblici S.p.A. di Ciampino
- Ambiente Energia e Territorio S.p.A. di Ciampino
- MULTISERVIZI dei Castelli di Marino S.p.A.
-ECOLIRIS.p.A.

-AUTOEUROPA S.p.A.-

- Formia Rifiuti Zero S.r.l.

- Gruppo GPI S.p.A.

- Software Design S.p.A.

-New Care S.r.l.

- ARCA Cooperativa Sociale

-ERAMUS S.r.l.

-UNIKO S.r.l.

- MATI GROUP S.p.A.

Pregressi incarichi Organismi

Indipendenti di Valutazione
(OIV) e Nuclei di Valutazione

- Dal 2013 al 2019 Presidente del Nucleo di Valutazione e dal 2019 ad oggi Presidente
del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo del Comune di Santi Cosma e Damiano
(LT)

- Dal 2017 al 2019 Presidente del’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) del
Comune di Sant’Elia Fiumerapido (FR)

© Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 8 /50




Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato

nel presente curriculum corrisponde a verita.

- Dal 2013 al 2016 Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Minturno (LT)
- Dal 2016 al 2019 Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Minturno (LT)

- Dal 2019 al 2022 Presidente del Nucleo Tecnico di Valutazione e Controllo del
Comune di Minturno (LT)

- Da luglio 2019 a luglio 2022 Componente del’Organismo Indipendente di Valutazione
(OIV) del Consiglio Regionale del Lazio

Dal 2012 al 2015 Presidente dell’OIV del Comune di Gaeta

- Dal 2015 (rinnovo triennale fino a Gennaio 2019) Presidente dell’OIV del Comune di
Gaeta

- Dal 1° marzo 2014 al 31/12/2014 Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di
Spigno Saturnia (LT)

Pregressi incarichi di
Coordinamento di Master dil e

Il livello

- (2008) Coordinatore del Master di Il livello in Innovazione e Management nelle
Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e
Universita di Roma Tor Vergata in collaborazione con consorzio MIMAP

- (2012) Coordinatore del Master di Il livello in Innovazione e Management nelle
Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale e
Universita di Roma Tor Vergata in collaborazione con consorzio MIMAP

- (2012) Coordinatore del Master di | livello in Management dell'impresa Sociale
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale in collaborazione con la
Regione Lazio (Direzione Politiche Sociali e Famiglia)

- (2015-2016) Coordinatore del Master Executive di I livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio — Struttura Master in
collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2015/2016)

- (2016-2017) Coordinatore del Master Executive di I livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche (seconda edizione) Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
- Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi (a.a. 2016/2017)

- (2016-2017) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2016/2017)

- (2017-2018) Coordinatore del Master Executive di | livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio — Struttura Master in
collaborazione con Agenzia Selezione e Concorsi Salerno (a.a. 2017/2018)

(2017-2018) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio — Struttura Master (a.a. 2017/2018)

- (2017-2018) Coordinatore del Master Executive di | livello in Risk Management,
Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio — Struttura Master in
collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2017/2018)

- (2017-2018) Coordinatore del Master Executive di | livello in Sistemi di
programmazione, gestione, controllo e valutazione nelle imprese pubbliche e private
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio — Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezione e Concorsi
Salerno (a.a. 2017/2018)

- (2017-2018) Coordinatore del Master Executive di | livello in Gestione Strategica delle
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imprese pubbliche e private Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio — Struttura Master in collaborazione
con PForm Salerno (a.a. 2017/2018)

- (2018-2019) Coordinatore del Master Executive di | livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’'INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con Agenzia Selezione e Concorsi Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2018-2019) Coordinatore del Master Executive di | livello in Risk Management,
Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2018-2019) Coordinatore del Master Executive di | livello in Anticorruzione e
Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

(2018-2019) Coordinatore del Master Executive di | livello in Sistema Integrato dei
Controlli Interni negli Enti Locali Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019 (a.a. 2018/2019)

(2018-2019) Coordinatore del Master Executive di I livello in Sistema Integrato di
Gestione, Qualita, Ambiente, Sicurezza sul lavoro, Anticorruzione e Privacy Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019 (a.a.
2018/2019)

- (2018-2019) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con
NEMESI (a.a. 2018/2019)

(2018-2019) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019-2020) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dal’'INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2019-2020) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2019-2020) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Anticorruzione e
Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

(2019-2020) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2019-2020) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Internal Audit nelle Aziende Sanitarie Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master e
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SNA

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Anticorruzione e
Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master e SNA

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master e SNA

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Internal Audit nelle Aziende Sanitarie Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020-2021) Coordinatore del Master Executive di Il livello in Risk Management,
Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

Pregressi Incarichi
didattici svolti nei Master
Universitari

- (2008) Docente di Strategie, marketing territoriale e marketing dellimpresa
turistico/culturale presso il Master europeo di Il livello in conservazione e gestione dei
beni culturali Universita degli Studi di Cassino

- (2008) Docente di Fund raising e valutazione degli investimenti presso il Master
europeo di Il livello in conservazione e gestione dei beni culturali Universita degli Studi
di Cassino

- (2009) Docente di Sistemi di Programmazione e controllo direzionale nella P.A. presso
il Master di | livello Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
(MIMAP) Universita di Cassino e Universita Tor Vergata di Roma

- (2010) Docente di Strumenti e metodi di valutazione delle risorse umane presso il
Master di | livello Leadership, creativita e sviluppo delle risorse umane Universita degli
Studi di Cassino

- (2012) Docente di Programmazione e controllo dell'impresa sociale presso il Master di
I livello Management dell'impresa Sociale Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale in collaborazione con la Regione Lazio (Direzione Politiche Sociali e
Famiglia)

- (2014) Referente del modulo. Le tipologie di impresa cooperativa: condizioni di
gestione e norme di settore presso il Master di | livello in Management dell’impresa
cooperativa Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale in collaborazione
con Innova Azienda Speciale della Camera di Commercio Industria e Artigianato di
Frosinone

- (2014) Docente del modulo. La gestione dell'impresa cooperativa presso il Master di |
livello in Management dell'impresa cooperativa Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale in collaborazione con Innova Azienda Speciale della Camera di
Commercio Industria e Artigianato di Frosinone

- (2016) Docente del Modulo. Il piano triennale di prevenzione della corruzione (Impatto
sull’organizzazione e sul personale) e Amministrazione trasparente (Programma per la
Trasparenza e I'Integrita) corso rivolto agli amministratori dei Comuni della Regione
Lazio (incarico conferito da ANCI Lazio)

- (2016) Docente del modulo Management pubblico e Modernizzazione presso il Master
Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione

© Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 11/50




Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato
nel presente curriculum corrisponde a verita.

Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2016) Docente del modulo La Comunicazione Pubblica presso il Master Executive di |
livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2016) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella PA presso il
Master Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni
Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2016) Docente del modulo Bilancio Sociale e accountability presso il Master Executive
di I livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2016) Docente del Modulo [ sistemi di valutazione delle performance corso rivolto agli
amministratori dei Comuni della Regjone Lazio (incarico conferito da Leganet S.r.l.)

- (2016) Docente del modulo Selezione, valutazione e formazione del personale (Unita
didattica E-Learning) presso il Master di I livello in Selezione, sviluppo e innovazione
nella gestione delle risorse umane Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio

- (2017) Docente del modulo Management pubblico e Modernizzazione presso il Master
Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2017) Docente del modulo La Comunicazione Pubblica presso il Master Executive di |
livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2017) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella PA presso il
Master Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni
Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e
Concorsi

- (2017) Docente del modulo Bilancio Sociale e accountability presso il Master Executive
di I livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2017) Docente del modulo Innovazione e cambiamento nelle pubbliche
amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio-Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Metodi e modelli di organizzazione e gestione delle
pubbliche amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della
PA Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio-Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella Pubblica
Amministrazione presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio-Struttura Master
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- (2017) Docente del modulo Public Financial Management: armonizzazione e
accountability presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Soft Skills: project management, comunicazione interna ed
esterna, team management, time management presso il Master Executive di ll livello in
Management della PA finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master

- (2017) Docente del modulo Project management presso il Master di I Livello in
Selezione, Sviluppo ed Innovazioni nella gestione delle risorse umane finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Project management presso il Master 1 livello Disagio
scolastico e giovanile. Strategie di inclusione e progettazione sociale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Amministrazione e contabilita presso il Master II livello
Management delle reti per lo sviluppo sociale: Progettazione, Gestione e Innovazione
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo. Gli strumenti manageriali (controllo di gestione e project
management) presso il Master Il livello Management delle reti per lo sviluppo sociale:
Progettazione, Gestione e Innovazione finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
- Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Orientamento al lavoro (evoluzione del mercato del lavoro
giovanile e internazionale; nuovi strumenti legislativi di politiche attive; creazione di
impresa e autoimpiego presso il Master di | Livello in Selezione, Sviluppo ed
Innovazioni nella gestione delle risorse umane finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo. Gli strumenti manageriali: Le metodologie e gli strumenti
dell'azione dirigenziale e manageriale presso il Master Executive di Il livello in
Management delle Istituzioni scolastiche e formative. Competenze e Innovazione per
docenti, middle management e dirigenza scolastica finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2017) Docente del modulo Fundraising management presso il Master Il Livello in
Organizzazioni complesse, Innovazione Sociale e Fundraising Management (M.O.1.S.)
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo La Responsabilita Amministrativa delle societa (D. Lgs.
231/2001 e s.m.i.) Master di Alta Formazione Giuristi d'Impresa incarico affidato da
Studio Associato Deloitte

- (2018) Docente del modulo La Responsabilita Amministrativa delle societa (D. Lgs.
231/2001 e s.m.i.) Master di Alta Formazione Giuristi d’Impresa incarico affidato da
Alma Laboris S.r.l.

- (2018) Docente del modulo Innovazione e cambiamento nelle pubbliche
amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio-Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Metodi e modelli di organizzazione e gestione della qualita
nelle pubbliche amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management
della PA Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio-Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella Pubblica
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Amministrazione presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio-Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Performance, Budgeting e Spending Review presso il
Master Executive di Il livello in Management della PA finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Gestione delle Risorse Umane nella PA e leadership
management presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Andlisi e valutazione delle politiche pubbliche presso il
Master Executive di Il livello in Management della PA finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Public Financial Management: armonizzazione e
accountability presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Processi di digitalizzazione, open government e open data
presso il Master Executive di Il livello in Management della PA finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master
- (2018) Docente del modulo Accesso ai fondi europei e progettazione comunitaria
presso il Master Executive di Il livello in Management della PA finanziato dal’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Anticorruzione e Trasparenza nelle Pubbliche
Amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2018) Docente del modulo Management pubblico e Modernizzazione presso il Master
Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2018) Docente del modulo | contratti nella Pubblica Amministrazione presso il Master
Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2018) Docente del modulo Qualita e Customer Satisfaction nella PA presso il Master
Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2018) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella PA presso il
Master Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni
Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e
Concorsi

- (2018) Docente del modulo Sistemi di Programmazione e controllo nella Pubblica
Amministrazione presso il Master Executive di I livello in Risk Management, Internal
Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con
PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Risk Management presso il Master Executive di | livello in
Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino
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e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Internal Audit presso il Master Executive di | livello in
Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo. Lo standard ISO 37001 presso il Master Executive di |
livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Prevenzione del rischio di corruzione nelle amministrazioni
pubbliche e tecniche di redazione dei piani anticorruzione. Il rapporto tra D.Lgs 231/2001 e
L.190/2012 nelle imprese a controllo pubblico presso il Master Executive di | livello in
Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo. L’attuazione della normativa anticorruzione e trasparenza
nelle pubbliche amministrazioni e nelle societa e Enti di diritto privato controllati e
partecipati dalle pubbliche amministrazioni presso il Master Executive di I livello in Risk
Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master
in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Processi di digitalizzazione, Open Government e open data
nella P.A. come strumenti di prevenzione della corruzione presso il Master Executive di |
livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo. La trasparenza come misura di prevenzione della
corruzione presso il Master Executive di I livello in Risk Management, Internal
Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con
PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Management e governance delle imprese presso il Master
Executive di | livello in Sistemi di Programmazione e Controllo nelle imprese
pubbliche e private Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia
Selezioni e Concorsi

- (2018) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo (Compliance, Risk
Management e Internal Audit) presso il Master Executive di I livello in Sistemi di
Programmazione e Controllo nelle imprese pubbliche e private Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezioni e Concorsi

- (2018) Docente del modulo Programmazione e controllo di gestione presso il Master
Executive di | livello in Gestione Strategica delle imprese pubbliche e private
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Marketing e Comunicazione presso il Master Executive di |
livello in Gestione Strategica delle imprese pubbliche e private Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
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Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2018) Docente del modulo Approvvigionamenti e logistica presso il Master Executive
di I livello in Gestione Strategica delle imprese pubbliche e private Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
- Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno

- (2019) Docente del modulo La Responsabilita Amministrativa delle societa (D. Lgs.
231/2001 e s.m.i.) Master di Alta Formazione Giuristi d’Impresa incarico affidato da
Alma Laboris S.r.I. (Sede Roma)

- (2019) Docente del modulo La Responsabilita Amministrativa delle societa (D. Lgs.
231/2001 e s.m.i.) Master di Alta Formazione Giuristi d’Impresa incarico affidato da
Alma Laboris S.r.l. (Sede Napoli)

- (2019) Docente del modulo Innovazione e cambiamento nelle pubbliche
amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Metodi e modelli di organizzazione e gestione delle
pubbliche amministrazioni presso il Master Executive di Il livello in Management della
PA Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Sistemi di programmazione e controllo nella Pubblica
Amministrazione presso il Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Andlisi e valutazione delle politiche pubbliche presso il
Master Executive di Il livello in Management della PA Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Accesso ai fondi europei e progettazione comunitaria
presso il Master Executive di Il livello in Management della PA Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Anticorruzione e trasparenza nelle amministrazioni
pubbliche presso il Master Executive di Il livello in Management della PA Universita
degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale
Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Il Sistema integrato dei controlli Interni presso il Master
Executive dil livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale finanziato dall'INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master
(a.a.2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Il D. Lgs 97/2016 presso il Master Executive di I livello in
Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo. La predisposizione del Piano Triennale Anticorruzione
presso il Master Executive di | livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regjonale Lazio
- Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo. L’andlisi e la gestione del Rischio Corruzione e la gestione
del Rischio Corruzione presso il Master Executive di | livello in Anticorruzione e
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Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato
dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo. Le attivita di Audit presso il Master Executive di | livello
in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master (a.a.
2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Compliance, Risk Management e Internal Audit presso il
Master Executive di I livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo La Norma ISO EN 19011 presso il Master Sistema Integrato
di Gestione, Qualita, Ambiente, Sicurezza sul lavoro, Anticorruzione e Privacy
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019
(a.a.2018/2019)

- (2019) Docente del modulo | nuovi modelli di Pianificazione Programmazione e
Controllo presso il Master Sistema Integrato dei Controlli Interni negli Enti Locali
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019
(a.a.2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Introduzione alla prevenzione della Corruzione presso il
Master Executive di | livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a.
2018/2019)

- (2019) Docente del modulo. La corruzione: il contesto economico e sociale e la sfida
etica (Imprese e PA) presso il Master Executive di | livello in Risk Management,
Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Innovazione e Cambiamento nelle Pubbliche
Amministrazioni presso il Master Executive di I livello in Innovazione e Management
nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con Agenzia Selezione e Concorsi Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo Innovazione e Cambiamento nelle Pubbliche
Amministrazioni 4 ore / 1 ora Andlisi e Valutazione delle politiche pubbliche presso il
Master Executive di | livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni
Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con Agenzia Selezione e
Concorsi Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente del modulo. I sistema Integrato dei Controlli Interni: Controllo di
Regolarita Amministrativa e Contabile, Controllo di Gestione e Controllo Strategico
Master Executive di Il livello in Risk Management, Anticorruzione e Trasparenza
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a.
2018/2019)

- (2019) Docente dei moduli e-learning | Nuovi modelli di Governance negli enti Locali; Il
nuovo Sistema dei Controlli Interni negli Enti Locali; Il Controllo Strategico; Il Controllo di
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Gestione; Gestione, Valutazione e Controllo delle risorse umane; | Processi di
digitalizzazione, Open government, open data ed i sistemi informativi di supporto e |
Rapporti con la Corte dei Conti, MEF, Funzione Pubblica e ARAN nel Master Executive di |
livello in Sistema Integrato dei Controlli Interni negli Enti Locali Universita degli Studi
di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019 (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente dei moduli e-learning | Sistemi di gestione nella PA: Ruolo e
Prospettive; La Norma ISO EN 9001; La Norma ISO EN 27001; La Norma ISO EN 19011; La
Norma ISO EN 37001; La Norma ISO EN 45001 (Passaggio Dalla OH18001 alla UNI EN 45001)
e Il Modelli di AUDIT nel master di I livello in Sistema Integrato di Gestione, Qualita,
Ambiente, Sicurezza sul lavoro, Anticorruzione e Privacy Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master in collaborazione con PForm Salerno (a.a. 2018/2019 (a.a. 2018/2019)

- (2019) Docente dei moduli e-learning. La corruzione: le istituzioni nel’inquadramento
naziondle e internazionale (Imprese e PA); La prevenzione della corruzione negli appalti
pubblici. Il nuovo codice degli appalti(lmprese e PA); Sistemi di programmazione e
controllo nella Pubblica Amministrazione; Risk Management e Processi di digitalizzazione,
Open government e open data nella P.A. come strumenti di prevenzione della corruzione

- (2019) Docente dei moduli e-learning Sistemi di programmazione e controllo nella
Pubblica Amministrazione; Accesso ai fondi europei e progettazione comunitaria;
Performance, budgeting e spending review e Gestione delle risorse umane nella P.A. e
leadership management del Master Executive di | livello in Innovazione e
Management nelle Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale finanziato dall’'INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master in
collaborazione con Agenzia Selezione e Concorsi Salerno (a.a. 2018/2019)

- (2020) Docente del modulo | nuovi modelli di management pubblico presso Master
Executive di Il livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Programmazione strategica e pianificazione nella PA
presso Master Executive di Il livello in Innovazione e Management nelle
Amministrazioni Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Sistema integrato dei controlli interni nella PA: controllo di
regolarita amministrativo-contabile, controllo di gestione, controllo strategico presso
Master Executive di Il livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni
Pubbliche Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS
Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Ciclo delle performance e spending review presso Master
Executive di ll livello in Innovazione e Management nelle Amministrazioni Pubbliche
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Management dei rischi-reato nella PA presso Master
Executive di Il livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Internal Audit e Piano di Audit presso Master Executive di
Il livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
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- Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Sistema integrato dei controlli interni presso Master
Executive di Il livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Compliance presso Master Executive di Il livello in Risk
Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master
- (2020) Docente del modulo Risk management presso Master Executive di Il livello in
Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master

- (2020) Docente del modulo. La certificazione UNI EN 37001 presso Master Executive di
Il livello in Risk Management, Internal Auditing e Anticorruzione Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
- Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Management dei rischi-reato, corruttivi e clinici nelle
aziende sanitarie presso Master Executive di Il livello in Risk Management, Internal
Audit nelle Aziende Sanitarie Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Predisposizione del PARM (Piano annuale di risk
management) delle strutture sanitari presso Master Executive di Il livello in Risk
Management, Internal Audit nelle Aziende Sanitarie Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale finanziato dall’'INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo New public management presso Master Executive di Il
livello in Management della PA Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo | sistemi di programmazione strategica e pianificazione
operativa nella PA presso Master Executive di Il livello in Management della PA
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Sistema integrato dei controlli interni nella PA: controllo di
regolarita amministrativo-contabile, controllo di gestione, controllo strategico presso
Master Executive di ll livello in Management della PA Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master

- (2020) Docente del modulo Valutazione delle performance e spending review presso
Master Executive di ll livello in Management della PA Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master

- (2020) Docente del modulo. La corruzione nella PA. Gli sviluppi normativi nazionali ed
internazionali presso Master Executive di Il livello in Anticorruzione e Trasparenza
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Il D. Lgs 97/2016 presso Master Executive di Il livello in
Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo. La predisposizione del Piano Triennale Anticorruzione

© Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 19/50




Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato

nel presente curriculum corrisponde a verita.

presso Master Executive di Il livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio
- Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Il Sistema integrato dei controlli Interni presso Master
Executive di Il livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino
e del Lazio Meridionale finanziato dal’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura
Master

- (2020) Docente del modulo Compliance, Risk Management e Internal Audit presso
Master Executive di Il livello in Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio -
Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Il Sistema integrato dei controlli Interni. L’analisi e la
gestione del Rischio Corruzione ni presso Master Executive di Il livello in
Anticorruzione e Trasparenza Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
finanziato dall’INPS Direzione Regionale Lazio - Struttura Master

- (2020) Docente del modulo Il Sistema integrato dei controlli La Certificazione UNI EN
37001 Interni presso Master Executive di Il livello in Anticorruzione e Trasparenza
Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale finanziato dall’INPS Direzione
Regionale Lazio - Struttura Master

- (2021) Docente del modulo Il Controllo negli Enti Pubblici presso Master di I livello in
Programmazione finanziaria e controllo nella PA Universita degli Studi di Cassino e
del Lazio Meridionale

- (2021-2022) Docente. Nell’anno accademico 2021-2022 ha svolto presso i Master che
ha coordinato attivita di docenza sui seguenti moduli: La corruzione nella PA. Gli sviluppi
normativi nazionali ed internazionali.; La legge 190/2012; Il D. Lgs 33/2013; Il D. Lgs 97/2016;
La predisposizione del Piano Triennale Anticorruzione e MOG; L'analisi e la gestione del
Rischio Corruzione e reati presupposto D.Lgs. 231/2001; Informatizzazione e
digitalizzazione nella P.A.; Privacy e web security; Le attivita di Audit; La Certificazione UNI
EN 370071; Il Sistema integrato dei controlli Interni: Controllo di Regolarita Amministrativa
e Contabile, Controllo di gestione e Controllo Strategico; Compliance, Risk Management e
Internal Audit; Il Nuovo codice degli Appalti; Valutazione delle performance e spending
review; New public management; | sistemi di programmazione strategica e pianificazione
operativa nella PA; Gestione delle risorse umane nella P.A. e leadership management;
Predisposizione del PARM (Piano annuale di risk management) delle strutture sanitarie;
Le certificazioni ISO-IEC 17065 e ISO-IEC 17024.

- (2021) Docente del modulo. Il concetto di strategia e il processo di gestione strategica
Master di ll livello in Disability Management dell’Universita degli Studi di Cassino e del
Lazio Meridionale

- (2021) Docente del modulo Management Disability Master di Il livello in Disability
Management dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale

Incarichi di coordinamento
su percorsi alta formazione
finanziati da INPDAP/INPS
tramite bandi competitivi
svolti

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Contabilita nella PA:
Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche, Il Livello Tipo B - di 80 ore - accreditato e
finanziato dall’INPS Regione Campania sull’Avviso pubblico VALORE P.A. - AWISO DI
SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di Corsi
universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Contabilita nella PA:
Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche, Il Livello Tipo B - di 80 ore - accreditato e
finanziato dal’INPS Regione Calabria sul’Avviso pubblico VALORE P.A. - AWISO DI
SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di Corsi
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universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Persondle,
Organizzazione e Riforma della Pubblica Amministrazione, | Livello - di 40 ore -
accreditato e finanziato dall’INPS Regione Puglia sul’Avviso pubblico VALORE P.A. -
AWISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di
Corsi universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Anticorruzione,
Trasparenza e Integrita: Strategie Preventive e Sistemi di Compliance, Il Livello Tipo A - di
40 ore - accreditato e finanziato dall’INPS Regione Puglia sull’Avviso pubblico VALORE
P.A. - AWISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la
selezione di Corsi universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2013) Coordinatore del progetto di alta formazione Innovazione e Management
della PA in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico Direzione
Centrale Credito e Welfare INPS anno accademico 2013/2014)

- (2013) Coordinatore del progetto di alta formazione Governance dell'impresa sociale
in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico Direzione Centrale
Credito e Welfare INPS anno accademico 2013/2014)

- (2013) Coordinatore del progetto di alta formazione Nuovi strumenti informatici per
la didattica in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico
Direzione Centrale Credito e Welfare INPS anno accademico 2013/2014)

- (2014) Docente di New Public Management nel corso di alta formazione Innovazione
e Management della PA in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso
Pubblico Direzione Centrale Credito e Welfare INPS anno accademico 2013/2014)

- (2014) Docente di New Public Management nel corso di alta formazione Governance
dell’impresa sociale in favore dei pubblici dipendenti utenti dell’INPS (Avviso Pubblico
Direzione Centrale Credito e Welfare INPS anno accademico 2013/2014)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione Contabilita e fiscalita pubblica
Ed. 1 in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico emanato dalle
Direzioni Regionali dell’INPS Corsi di formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico
2015/2016)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione Contabilita e fiscalita pubblica
Ed. 2 in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico emanato dalle
Direzioni Regionali del’INPS Corsi di formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico
2015/2016)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione La nuova disciplina del lavoro
pubblico in favore dei pubblici dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico emanato
dalle Direzioni Regionali del’INPS Corsi di formazione VALORE P.A. 2015 anno
accademico 2015/2016)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione Documento informatico, firma
elettronica, PEC: guida all’'uso per le P.A. in favore dei pubblici dipendenti utenti
del’INPS (Avviso Pubblico emanato dalle Direzioni Regionali del’INPS Corsi di
formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico 2015/2016)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione Fondi Comunitari: opportunita,
strategie e rendicontazione per i dipendenti pubblici in favore dei pubblici dipendenti
utenti del’INPS (Avviso Pubblico emanato dalle Direzioni Regionali del’INPS Corsi di
formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico 2015/2016)

- (2015) Coordinatore del progetto di alta formazione Open data e cambiamento nella
P.A.: aspetti formativi, tecnologici e comunitari in favore dei pubblici dipendenti utenti
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del’INPS (Awviso Pubblico emanato dalle Direzioni Regionali del’INPS Corsi di
formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico 2015/2016)

- (2015) Docente del modulo di Contabilita e fiscalita pubblica in favore dei pubblici
dipendenti utenti del’INPS (Avviso Pubblico emanato dalle Direzioni Regionali
dell’INPS Corsi di formazione VALORE P.A. 2015 anno accademico 2015/2016)

- (2019) Coordinatore del progetto di alta formazione in Teoria e pratica dei lavori
pubblici, Il LIVELLO TIPO B - LAVORI PUBBLICI di 80 ore finanziato dal’INPS a valere
sul Bando Valore PA 2018 ed attivato nell’a.a. 2018/2019

- (2020) Coordinatore del progetto di alta formazione in Progettazione, Gestione e
Rendicontazione dei Fondi Comunitari per la P.A, I Livello Tipo A - di 60 ore - accreditato e
finanziato dall’INPS sul’Avviso pubblico VALORE P.A. - AWISO DI SELEZIONE E
RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2019 per la selezione di Corsi universitari di
formazione ed attivato nell’a.a. 2019/2020

- (2020) Coordinatore del progetto di alta formazione in La P.A. Digitale, Il Livello Tipo B
-di 80 ore - accreditato e finanziato dall’INPS a valere sull’Avviso pubblico VALORE P.A.
- AWISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2019 per la selezione di
Corsi universitari di formazione) ed attivato nell’a.a.2019/2020

- (2020) Docente del modulo di Trasparenza e Privacy in favore dei pubblici dipendenti
nel corso La P.A. Digitale, II Livello Tipo B - di 80 ore (Avviso pubblico VALORE P.A. -
AWVISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2019 per la selezione di
Corsi universitari di formazione ed attivato nell’a.a.2019/2020)

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Contabilita nella PA:
Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche, Il Livello Tipo B - di 80 ore - accreditato e
finanziato dall’INPS Regione Campania sull’Avviso pubblico VALORE P.A. - AWISO DI
SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di Corsi
universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Contabilita nella PA:
Controllo e Valutazione delle Spese Pubbliche, Il Livello Tipo B - di 80 ore - accreditato e
finanziato dall'INPS Regione Calabria sul’Avviso pubblico VALORE P.A. - AWISO DI
SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di Corsi
universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Personale,
Organizzazione e Riforma della Pubblica Amministrazione, | Livello - di 40 ore -
accreditato e finanziato dall'INPS Regione Puglia sul’Avviso pubblico VALORE P.A. -
AWISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la selezione di
Corsi universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

- (2022) Coordinatore e Docente del progetto di alta formazione in Anticorruzione,
Trasparenza e Integrita: Strategie Preventive e Sistemi di Compliance, Il Livello Tipo A - di
40 ore - accreditato e finanziato dall’INPS Regione Puglia sul’Avviso pubblico VALORE
P.A. - AWISO DI SELEZIONE E RICERCA DI CORSI DI FORMAZIONE 2021 per la
selezione di Corsi universitari di formazione ed attivato nell’a.a. 2022

Pregressi Incarichi di
coordinamento su percorsi
formativi finanziati da fondi
inter professionali tramite
bandi competitivi

- (2007) Coordinatore e Docente del Corso Progettazione e gestione dei processi di
adeguamento, ristrutturazione e trasformazione aziendale progetto formativo
finanziato da Fondirigenti e rivolto a tutti i dirigenti delle aziende iscritte al fondo
interprofessionale Fondirigenti.

- (2010) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.1/2009
dal titolo TEAM della SICURezza: Cultura della sicurezza, sistemi integrati e Valutazione
del rischio
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- (2010) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.2/2009
dal titolo OSCAR Obiettivi di Sviluppo del Settore Cine-audiovisivo con azioni di
Aggiornamento e Riqualificazione

- (2010) Consulente per la predisposizione del materiale didattico per il progetto
formativo Minerva: la conoscenza al servizio dellimpresa. Piano Formativo
Fondimpresa Avviso n.2/2008

- (2011) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.1/2010 dal
titolo PRIOS (Percorsi di riqualificazione ed interventi per gli occupati in materia di
sicurezza aziendale”

- (2011) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.2/2011 dal
titolo IMPATTO (Innovazione e Miglioramento Per ’Ambiente il Territorio e per gli
Occupati”

- (2012) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.3/2010
dal titolo AVATAR (Animazione, Virtualizzazione, Applicazioni, Tecnologie di Reti)

- (2012) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.1/2011 dal
titolo P&S (Prevenzione e Sicurezza)

- (2012) Coordinatore didattico del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.5/2011 dal
titolo D.A.F.N.E (Diagnosi ed Azioni Formative di interesse Nazionale per il settore
Edile)

- (2012) Coordinatore didattico del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.5/2011 dal
titolo F.A.S.T. (Formazione Aziendale e Sviluppo del Territorio).

- (2012) Coordinatore didattico del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.1/2012 dal
titolo S.T.A.R.T. (Sicurezza e Training Aziendale per la Riqualificazione del Territorio)

- (2012) Coordinatore didattico del Piano Formativo Fondimpresa Avviso n.1/2012 dal
titolo GIADA (Garantire Interventi di Aggiornamento, formazione e Diagnosi
Ambientale).

- (2012) Componente del gruppo di monitoraggio e valutazione del Piano Formativo
Fondimpresa Avviso n.1/2012 dal titolo ACQUA.

- (2013) Coordinatore didattico del Piano Formativo “T.E.S.E.O. Trasporti:
Empowerment Sviluppo E Occupazione” avente codice AVS 58/11ll, relativo all’Avviso
AWISO 5/2011 Seconda Scadenza.

- (2013) Coordinatore didattico del Piano Formativo “S.T.O.N.E.: Sviluppo del Territorio
e degli Occupati nel Settore Edile” Avviso 4/2012 cod. AVS/149/12

- (2013) Coordinatore didattico del Piano Formativo “M.IN.E.R.V.A Metodologie di
Intervento per ’lEmpowerment, la Riqualificazione e la Valorizzazione delle Aziende”
Awviso 4/2012 cod. AVS/56/12

- (2013) Collaboratore responsabile dell’analisi della domanda nel progetto
“S.E.N.E.C.A.: Sviluppo ed Empowerment Nel settore Edile per la Competitivita delle
Aziende” relativo al’Avviso 5/2011 Il scad. codice AVS/114/11ll, incarico conferito da
FORMA-TECs.r.l.

- (2013) Coordinatore didattico del Piano Formativo “S.I.A. Sistemi Integrati Aziendali
Awviso 1/2013 cod. AV/50/S13

- (2013) Coordinatore didattico del Piano Formativo “A.S.S.0. Azioni per la salute e la
sicurezza delle Organizzazioni aziendali” Avviso 1/2013 cod. AV/32/S13

- (2014) Coordinatore didattico del Piano Formativo “LINFA. Azioni per la salute e la
sicurezza delle Organizzazioni aziendali” Avviso 1/2013 cod. AV/32/S13

- (2014) Coordinatore didattico del Piano Formativo “SUPER Safety, Update,

2
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Prevention, Efficiency, Redevelopment” Avviso 1/2014 cod. AV/99/S14

- (2014) Coordinatore didattico del Piano Formativo “ARES Aggiornamento,
Riqualificazione E Sicurezza’ Avviso 1/2014 cod. AV/81/S14

- (2014) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa dal titolo
“TERRA: Training e Riqualificazione delle Risorse umane nel settore Agroalimentare"
Awviso n.1/2014 cod. AV/104/A14

- (2014) Coordinatore didattico del Piano Formativo “ECO Environmental Control
Operation” Awviso 1/2014 cod. AV/77/A14

- (2014) Coordinatore e Referente del Piano Formativo Fondimpresa dal titolo SPIA:
Sicurezza, Prevenzione, Innovazione e Aggiornamento — AWISO N. 1/2014 Cod
AV/[231/S14

- (2015) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo
“D.E.S.I.G.N. Digitalizzazione E Sviluppo Innovativo delle orGanizzazioni regioNali”’
Awviso n. 4/2014 cod. AVT/033C/14

- (2015) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo "V.I.T.A. -
Valorizzazione Innovazione e Training per il settore Agroalimentare" Avviso n. 4/2014
codice AVS/018C/14

- (2015) Coordinamento scientifico piano formativo PRO.ME.TE.O - PROfessione
MEtalmeccanico: TEcnologie per I'Occupabilita” AVS/015/14 incarico affidato da S.A.l.P
Formazione S.r.l.

- (2015) Responsabile attivita di monitoraggio e valutazione piano formativo Le PMI
del Lazio tra Innovazione e Digitalizzazione AVT/063B/14 incarico affidato da S.A.l.P
Formazione S.r.l.

- (2015) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo “IN.C.A. -
INnovazione e Competitivita Aziendale" Avviso 4/2014 cod. AVT/119/14

- (2015) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo “TRAIN:
Tecniche di Riqualificazione, Aggiornamento e INnovazione" Awviso 4/2014 cod.
AVS/017/14

- (2016) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo
"ALILM.E.N.T.A::  Azioni, Linee di Intervento e MEtodi iNnovaTivi per
I'Agroalimentare" Avviso 5/2015 Ambito Il Settoriale, di reti e filiere produttive cod.
AVS/095/15

- (2016) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo "P.I.P.E.:
“Piani Industriali Per PEmpowermente" Avviso 5/2015 Ambito Il Settoriale, di reti e
filiere produttive cod. AVS/087/15

- (2016) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo "T.A.S.K. -
Training Aziendale e Sviluppo del Know how" Awviso n. 5/2015 - Ambito | Territoriale —
cod. AVT/059A/15

- (2016) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo "L.E.G.O.
- Learning and Experience: Good Opportunities" Avviso n. 5/2015 - Ambito | Territoriale
cod. AVT/116B/15

- (2016) Direttore scientifico del Piano Aziendale Guerra Spa Avviso 3/2015 Innovazione
- 1D Piano: AVI/62/15

- (2016) Direttore scientifico e responsabile della certificazione delle competenze del
Piano settoriale metalmeccanico STEEL Capofila Humanform Srl Awviso 5/2015
Competitivita — ID Piano: AVS/021C/15

- (2016) Direttore scientifico e responsabile della certificazione delle competenze del
Piano territoriale Lazio Capofila SOLCO Srl Awviso 5/2015 Competitivita ID Piano:
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AVT/139B/15

- (2016) Consulente per Pattivita di Analisi del contesto territoriale delle aziende del
Lazio nell’ambito del progetto denominato “CORE: Competitivita delle Organizzazioni
e Rafforzamento del’Educazione permanente” avente codice AVT/079C/15
nell’ambito dell’Avviso5/2015 Ambito | Territoriale incarico conferito da Forma-Tec S.r.l.

- (2016-2017) Consulente per Pattivita di Diagnosi e rilevazione dei fabbisogni formativi
nel’ambito del progetto denominato “CORE: Competitivita delle Organizzazioni e
Rafforzamento del’Educazione permanente” avente codice AVT/079C/15 nell’ambito
dell’Avvisos/2015 Ambito | Territoriale incarico conferito da Forma-Tec S.r.l.

- (2017) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo C.L.A.I.M.
- Competitivita dei Lavoratori Attraverso I'Innovazione nella Metalmeccanica - Avviso
n. 1/2016 - Ambito Il Settoriale, di reti e di filiere produttive - cod. AVS/074/16

- (2017) Coordinatore didattico e Referente del Piano Fondimpresa dal titolo CREA -
Competitivita e Ricerca nEll'Agroalimentare - Avviso n. 1/2016 - Ambito Il Settoriale, di
reti e di filiere produttive - cod. AVS/084/16

- (2017) Referente Scientifico per il Piano denominato "O.P.E.R.A.: Organizzare Piani di
sviluppo E di Riqualificazione Aziendale" AVT/015C/15 incarico affidato da Copy S.r.l.

- (2017) Responsabile Coordinamento Didattico per il Piano denominato "E.L.I.O.S.:
Empowerment e Linee di intervento per I'Ottimizzazione dei Sistemi ambientali"
AV/034A/A17 incarico affidato da Literalia Formazione S.r.l.

- (2017) Responsabile Coordinamento Didattico per il Piano denominato "A.R.L.A.:
Azioni per la Riduzione dell’lmpatto Ambientale" AV/054F/A17 incarico affidato da
Copy S.r.l.

- (2017) Responsabile Coordinamento Didattico per il Piano denominato "L.L.F.E.: Linee
e Interventi Formazione Ecocompatibili" AV/062A/A17 incarico affidato da DA.DIF
Consulting S.r.l.

- (2018) Responsabile dell’analisi della domanda, dell’attivita propedeutiche e di
accompagnamento, della progettazione delle attivita del Piano e del monitoraggio e
valutazione del Piano Fondimpresa dal titolo T.E.R.R.A — TEcnologie per il Recupero dei
Rifiuti - Avviso n. 2/2016 ICT - cod. AVI/020/16

- (2018) Responsabile Certificazione delle Competenze del Piano Fondimpresa dal
titolo P.A.CLM.EN - Processi Aziendali Competitivi: Moving Enterprices - Avviso n.
I/2016 | Scadenza - cod. AVT/046A/16

- (2018) Responsabile della certificazione delle Competenze, delle attivita
propedeutiche e di accompagnamento e della progettazione del Piano Fondimpresa
dal titolo D.E.L..Z.I.A - DELineare IniZiative nel’Agroalimentare - Avviso n. 1/2016 I
Scadenza - cod. AVS/o13M/16ll

- (2018) Responsabile della certificazione delle Competenze, delle attivita
propedeutiche e di accompagnamento e della progettazione del Piano Fondimpresa
dal titolo M.l.Me - Modelli di Innovazione nella Metalmeccanica - Avviso n. 1/2016 I
Scadenza - cod. AVS/o131/161l

- (2018) Responsabile della certificazione delle Competenze del Piano Fondimpresa
dal titolo F.LLM.A. Finanziare Interventi di Miglioramento Aziendale- Avviso n. 1/2016 Il
Scadenza - cod. AVS/o0o5E/161I

- (2018) Docente del modulo di Il nuovo Regolamento della privacy: adempienti e
responsabilita delle imprese piano formativo AVT/111B/161l A.Go.R.A. (Azioni di
gestione ed Organizzazione Aziendale) incarico affidato dal Centro Europeo di Studi
Manageriali
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- (2018) Docente del modulo di Il nuovo Regolamento della privacy: adempienti e
responsabilita delle imprese e DPO incarico affidato da RMS Consulting Group S.r.|
sede Roma

- (2018) Docente del modulo di Il nuovo Regolamento della privacy: adempienti e
responsabilita delle imprese e DPO incarico affidato da RMS Consulting Group S.r.|
sede Milano

- (2018) Docente del modulo di PRIVACY SPECIALIST - DPO incarico affidato da
Bergaminelli Consulting sas Salerno

- (2018) Docente del modulo di Nuovo Regolamento PRIVACY GDPR per I'Azienda
ERREBIAN S.p.A. incarico affidato da Job Consult S.r.l.

- (2018) Docente del modulo di Gestione degli Acquisti per I'azienda Zep Italia S.p.A.
incarico affidato dal Centro Europeo di Studi Manageriali

- (2018) Docente del modulo di Controllo di Gestione Modulo Avanzato per ’Azienda
ERREBIAN S.p.A. incarico affidato da Job Consult S.r.l.

- (2018) Docente del modulo di Modello 231/2001 e s.m.i. per Acqualatina S.p.A. incarico
affidato dal Centro Europeo di Studi Manageriali

- (2019) Referente Scientifico per il Piano denominato L.O.G.LN.: Logiche
Organizzative e Gestione delle INnovazioni; finanziato da Fondimpresa, a valere
sull'Avviso 4/2016 codice AVT/051B/17II

- (2019) Referente Scientifico per il Piano denominato A.R.C.A. AccRescere la
competitivita nell’Agroalimentare; finanziato da Fondimpresa, a valere sull'Avviso
4/2017 codice AVS/o34l/171,

- (2020) Docente del modulo di Budget e Pianificazione Finanziaria Modulo Avanzato per
'Azienda ERREBIAN S.p.A. incarico affidato da Job Consuilt S.r.l.

- (2020) Docente del modulo di Controllo di Gestione, Performance Measurement e
Reporting Modulo Avanzato per I'Azienda ERREBIAN S.p.A. incarico affidato da Job
Consult S.r.l.

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto Fondimpresa denominato "TRAIN
SERVICE DATA 4.0", a valere sul’Avviso 01/2019 - Codice AVI/362/19 incarico conferito da
MAGROUPS.R.L

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto “FABER” - Formazione Aziendale a
supporto del Business, dell’Eccellenza, e delle Risorse umane” e identificato con il
codice AVS/116/20 e CUP G23D21002420008, finanziato sul’Avviso n. 1/2020 di
Fondimpresa;

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto “TRA: NSIT” e identificato con il codice
“AVS/127/20” e “CUP G83D21002200008”, finanziato sull’Avviso n. 1/2020 di
Fondimpresa;

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto “ARIA”: Azioni per il Rilancio delle
Imprese attraverso I'Accrescimento delle competenze” e identificato con il codice
AVT/168/20 CUP G83D21003360008, finanziato sull’Avviso n. 1/2020 di Fondimpresa;

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto “SPEED” e identificato con il codice
“AVS/082/20 CUP G63D21002600008, finanziato sull’Avviso n. 1/2020 di Fondimpresa;

- (2021) Responsabile Scientifico del Progetto Piano formativo “GEO” e identificato
con il codice AVT/235/20 CUP G83D21003120008, finanziato sul’Avviso n. 1/2020 di
Fondimpresa;

- (2021 e 2022) Presidente del Comitato Tecnico Scientifico e di Pilotaggio dei seguenti 22
progetti Fondimpresa (RE.S.T.Ar.T; COBALTO; SILVER; SPEED; CO. META.INDUSTRY 4.0; FABER;
FIRE; FOCUS; IGEA; TRANSIT; NET; CAPRI; ARIA; GEO; LIFT; ROVER; TRITONE; VEGA; CANDIA;
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SIRIO; C.RE.G. S.M.E. Puglia e VISION) finanziati con 'Avviso 1/2020

Pregressi Incarichi di
coordinamento e docenza su
percorsi formativi finanziati
dalla Regione Lazio tramite
bandi competitivi a valere su
fondi FSE

- (Dal 2001 al 2012) Docente, presso I'Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura Manageriale d’impresa di Gaeta, di Economia Aziendale, Organizzazione
Aziendale, Controllo gestione, Marketing, Marketing Internazionale e Marketing
Sociale, Marketing internazionale dei prodotti agricoli corsi di formazione finanziati
dalla Regione Lazio Fondi FSE

- (1999-2005) Docente, presso I'Istituto Professionale di Stato per i servizi commerciali,
turistici e sociali Alessandro Filosi di Terracina, di Marketing e Strategie, Mix
Comunicazionale e Gestione dell'impresa Alberghiera, corsi di formazione finanziati
dalla Regione Lazio Terza Area

- (Dal 2003 al 2013) Docente, presso la Format di Cassino, di Organizzazione Aziendale,
Diritto Ambientale, Sistema di Gestione ambientale, Valutazione ambientale
strategica, Diritto del lavoro, Business Plan, Total quality management, Ricerche di
Mercato, Economia e gestione delle imprese turistiche, Economia e gestione dei
network turistici, Marketing turistico, Qualita nel settore turistico, Economia
Aziendale, Legislazione turistica e Marketing corsi di formazione finanziati dalla
Regione Lazio Fondi FSE

- (2004) Docente, presso I'Osservatorio Economico per lo Sviluppo della Cultura
Manageriale d’impresa di Gaeta, di Valutazione del personale corso rivolto ai funzionari
e dirigenti del comune di Gaeta, corsi di formazione finanziati dalla Regione Lazio
Fondi FSE

- (2006) Docente, presso la Pegaform di Roma, di Il rapporto con gli organizzatori, gli
espositori e i visitatori - Lavorare con le altre funzioni aziendali - Le tendenze del
settore fieristico corso di formazione finanziato dalla Provincia di Roma Fondi FSE

- (2006) Docente, presso la Coop Ariete di Pontecorvo (FR), di Marketing Strategico,
Ricerche di Mercato, Piano di Marketing, Comunicazione d’impresa, Marketing
internazionale, E.commerce corso di formazione finanziato dalla Regione Lazio Fondi
FSE

- (2007) Docente di Marketing dell’impresa turistica, Economia e gestione dei network
turistici e organizzazione dell'impresa turistica nel progetto di Ricerca, Orientamento e
Formazione Tourist network user specialist progetto finanziato dalla Provincia di
Latina

- (2008, 2009, 2010, 2011 e 2012) Docente, presso I"Universita di Cassino, di Il mercato
dell’efficienza energetica: certificati bianchi, certificati verdi e titoli di efficienza
energetica (Progetto Formazione Regione Lazio Fonti Rinnovabili ed efficienza
energetica)

- (2009) Docente, presso I"Universita di Cassino, del modulo | centri di costo e i centri di
valore (Progetto IN.FORMAZIONE finanziato dal’Agenzia Frosinone formazione e
Provincia di Frosinone);

- (2009) Docente, presso I'Universita di Cassino, di Controllo di gestione (Progetto
IN.FORMAZIONE finanziato dall’Agenzia Frosinone Formazione e Provincia di
Frosinone);

- (2009) Docente, presso I'Universita di Cassino, di Analisi e contabilita dei costi
(Progetto IN.FORMAZIONE finanziato dal’Agenzia Frosinone Formazione e Provincia
di Frosinone);

- (2010) Direttore di Progetto e docente del Corso IFTS Tecnico Superiore per
I'organizzazione e il Marketing del Turismo integrato realizzato dall’ATS: Format;
I.T.C.G. Medaglie d’Oro Citta di Cassino, DIAM)
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- (2010) Direttore di Progetto e docente del Corso IFTS Tecnico Superiore per la
comunicazione e il multimedia realizzato dal’ATS: Format; I.T.C.G. Medaglie d’Oro
Citta di Cassino, DIAM e Co.S.l.La.M)

- (2010) Docente e componente del Comitato Tecnico Scientifico del Progetto
Obiettivo Ambiente, Risparmio energetico ed Energie alternative denominato G.A.L.A.
Gestire Azioni Integrate sul’Ambiente, riferito all’Avviso Pubblico della Provincia di
Latina attuazione degli interventi per Progetti Obiettivo - POR-FSE annualita 2008/2010
- (2010) Docente di alcuni moduli formativi nel Progetto Obiettivo Sviluppo Azioni di
Governo denominato SV.A.GO. Cultura dell’accoglienza, ristorazione e promozione
turistica denominato, riferito all’Avviso Pubblico della Provincia di Latina attuazione
degli interventi per Progetti Obiettivo - PORFSE annualita 2008/2010

- (2010) Docente e coordinatore di alcuni moduli formativi del Progetto Obiettivo
Coltivazione, trasformazione e valorizzazione prodotti agricoli denominato R.A.D.L.C.I.
Reti e Azioni Diversificate e Integrate nel Comparto Agroalimentare, riferito all’Avviso
Pubblico della Provincia di Latina attuazione degli interventi per Progetti Obiettivo -
POR-FSE annualita 2008/2010

- (2015) Docente dei moduli introduttivi e del modulo dimensionamento dei mercati
turistici del Progetto Obiettivo 2015 Formare I’Accoglienza del Comune di Latina
(Intervento n. 23 del Piano Locale di Sviluppo P.L.U.S. del Comune di Latina)
Programma Operativo Regionale F.E.S.R. Lazio 2007-2013

Pregressi incarichi di
coordinamento e docenza su
percorsi formativi gestiti in
conto terzi svolti

- (2006) Coordinatore e Docente del Corso sul Controllo di gestione e processi di
qualita rivolto a tuttii dirigenti della Regione Lazio

- (2007) Coordinatore e Docente del Corso su Organizzazione e Sistema Regionale
rivolto a tutti i dirigenti della Regione Lazio

- (2007) Coordinatore e Docente del Corso La cultura d’impresa nel gruppo Ferrovie
dello Stato: costi, ricavi e qualita rivolto a tutti i dirigenti del Gruppo Ferrovie dello
Stato

Pregressi incarichi didattici e
di coordinamento su
percorsi formativi svolti

- (1987-2002) Docente, in seminari e corsi di formazione per i docenti delle scuola
media superiore, di tematiche Ambientali organizzati dall’Associazione Italia Nostra
(Consiglio Regionale del Lazio e Sez. del Golfo di Gaeta)

- (28 maggio 2003 al 29 luglio 2003) Docente, presso la Pontificia Universita
Lateranense di Organizzazione Aziendale, Controllo Gestione, Valutazione e gestione
delle risorse umane, Ruolo della dirigenza e Valutazione della dirigenza, corso-
concorso dirigenti Regione Lazio

- (2003-2005) Docente di Gestione dei flussi documentali (B.P.R D.Lgs 445/2000) corsi
organizzati dalla F.O.R.M.AT. di Cassino e rivolti ai Segretari Comunali e Dirigenti
Apicali dei Comuni della provincia di Latina e Frosinone

- (2004) Docente, presso I'’A.S.A.P, di Gestione risorse umane, COrso-Concorso
funzionari APT di Roma

- (2004) Docente, presso I'’A.S.A.P, di Comunicazione Pubblica, corso-concorso
funzionari Comune di Cori

- (2008) Docente, presso I’A.S.A.P, di Controllo di Gestione e Bilancio regionale rivolto
ai neo assunti della Regione Lazio

- (2008) Docente, presso I’A.S.A.P, di Organizzazione e Sistema regionale rivolto ai neo
assunti della Regione Lazio

- (2009) Docente, presso la sede nazionale di Confartigianato, di Organizzazione delle
strutture complesse rivolto ai responsabili regionali e nazionali della confederazione

- (2010) Docente, presso I’A.S.A.P, del modulo La valutazione nella Riforma Brunetta
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rivolto ai dipendenti di Consiglio Regionale del Lazio

- (2014) Docente del modulo Benessere organizzativo e sistemi di valutazione nelle
Universita corso rivolto ai dipendenti dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meridionale

- (2021) Docente del Corso Performance e premialita dopo D.Lgs 74/2017 e rinnovi
C.C.N.L. - Provincia di Pistoia incarico conferito da Centro Studi degli Enti Locali.

- (2021) Responsabile Scientifico e Docente del Corso "Anti-Bribery Auditor/Lead
Auditor — Expert” e “Anti-Bribery Compliance Function” della durata di 16 ore

- (2021) Responsabile Scientifico e Docente del Corso "Anti-Bribery Auditor/Lead
Auditor — Expert”, “Anti-Bribery Compliance Function” e “Anti-Bribery Management
Systems Consultant-Expert” della durata di 24, sono stati riconosciuti18 crediti
formative

- (2021) Responsabile Scientifico e Docente del Corso "COMPONENTE ODV,
AUDITOR/LEAD AUDITOR 231, ESPERTO 231" della durata di 24 ore

- (2021) Responsabile Scientifico e Docente del Corso "COMPONENTE ODV,
AUDITOR/LEAD AUDITOR 231" della durata di 16 ore

- (2021) Responsabile Scientifico e Docente del CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
COMPONENTI OIV: Il ciclo delle Performance ed il nuovo ruolo dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV) Accreditato SNA per la formazione obbligatoria: 34
Crediti Formativi

Altri pregressi incarichi svolti
presso imprese private e Enti
Pubblici

- (1995) S.P.E. (Software & Printing Engineering s.n.c.). Direzione commerciale
Assistent Product

- (19871999) Segretario del periodico FORUM mensile di informazione
dell’Associazione Nazionale Italia Nostra Consiglio Regionale del Lazio

-1997 Quadrifoglio S.r.l. (Concessionaria Fiat e Lancia) Amministrazione e Controllo

- 1998 Quadrifoglio S.r.l. (Concessionaria Fiat e Lancia) Direzione Commerciale e
Responsabile Promozione e Pubblicita

- 1999 Quadrifoglio S.r.l. (Concessionaria Fiat e Lancia) Direzione Commerciale e
Responsabile Vendite dirette

- (1998-2002) Tesoriere della Sezione Golfo di Gaeta dell’Associazione Nazionale Italia
Nostra

- (1999-2002) Membro del Consiglio di Amministrazione della Pro-Loco Minturno-Scauri

- (2000-2001) Gari S.r.l. (Produzione e Commercializzazione di Accumulatori e
Lavorazioni c/terzi per Fiat Auto S.p.A.) Consulente Area Pianificazione Strategica e
Amministrazione e controllo

- (2001-2005) Officine Informatiche S.r.Il. (Web Agency) - Consulente di Direzione
- (2002-2005) Queid S.r.l. (Web Agency) - Consulente Web Communication

- (Dal 2002) Format Cassino - Consulente area formazione e progettazione e
Consulente area progettazione corsi di formazione

- (2002-2005) Auditors & Consultants S.r.l. - Consulente area di competenza:

- (Dal 28 maggio 2003 al 29 luglio 2003) Coordinatore e responsabile scientifico
dell’area delle competenze gestionali ed organizzative, corso-concorso dirigenti
Regione Lazio

- (2004-2005) Consulente di vari Enti Locali per lo sviluppo di progetti di raccolta
differenziata e gestione dei Rifiuti solidi Urbani

- (1999-2005) Consulente su tematiche aziendali di numerose imprese operanti nel
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Lazio Meridionale

- (Dal 28 maggio 2003 al 29 luglio 2003) Membro dello staff tecnico costituito
dal’IRFOD Lazio (Istituto Regionale Formazione Dipendenti) per larea delle
competenze gestionali ed organizzative, corso-concorso dirigenti Regione Lazio

- (Dal 2003 al 2005) Membro del Consiglio di amministrazione della Compagnia
Portuale S.r.l. di Gaeta

- (Dal 2004 al 2007) Consulente di Direzione presso S.P.E. (Software & Printing
Engineering s.r.l.). di Cassino

- 2007 Componente Commissione per affidamento appalto del servizio di
spazzamento raccolta e trasporto di rifiuti urbani, assimilati agli urbani e ingombranti
nel Comune di Ferentino;

- 2009 Componente Commissione per affidamento appalto del servizio di
spazzamento raccolta e trasporto di rifiuti urbani, assimilati agli urbani e ingombranti
nel Comune di Morolo

- 2011 e 2012 Componente del Tavolo tecnico istituito presso la Direzione Politiche
Sociali e Famiglia delle Ragione Lazio per la rimodulazione della spesa delle famiglie -
Quoziente Lazio

- 2011 Presidente del Consorzio Turistico del Lazio Meridionale

- 2011 Membro della Commissione giudicatrice del 2° Certamen di Economia Aziendale,
Istituto Comprensivo di Castelforte (LT), 27/28 maggio 2011

- 2012 Membro della Commissione giudicatrice del 3° Certamen di Economia Aziendale,
Istituto Comprensivo di Castelforte (LT), 25/26 maggio 2012

- Dal 2012- 2014 Componente del Comitato di Coordinamento della Convenzione
quadro con I’Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, 'Energia e lo Sviluppo
Economico Sostenibile (ENEA)

- Dal 2013 al 2015 Componente del Comitato Tecnico Scientifico (CTS ) dell’ITS
FONDAZIONE BIO CAMPUS

- 2013 Vice-Presidente della Commissione giudicatrice del IV’ Certamen di Economia
Aziendale, Istituto Comprensivo di Castelforte (LT), 25/26 maggio 2012

2013-2014 Componente del Comitato di Coordinamento della Convenzione quadro
ENEA- Universitd degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale (UNICLAM)

- 2014 Vice-Presidente della Commissione giudicatrice del V* Certamen di Economia
Aziendale, Istituto Comprensivo di Castelforte (LT), 25/26 maggio 2012

- Dal 2014 Componente della Commissione Sistemi contabili e Revisione negli Enti
Pubblici dell’ordine dei dottori commercialisti di Roma

- Dal 2014 Responsabile e Componete del Comitato Tecnico Scientifico (CTS) del
progetto CERTET per la certificazione delle competenze (composto da Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, TRE BIT S.a.s. e CERTIQUALITY S.r.|

- Dal 2014 fino al 2018 Componente del Comitato di Coordinamento della Convenzione
quadro con I’Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, I'Energia e lo Sviluppo
Economico Sostenibile (ENEA)

- 2015 Coordinatore del Corso di Alta Formazione su | nuovi strumenti di finanziamento
pubbilici e privati a supporto dello sviluppo e start-up di imprese

- Dal 2014 Componente della Commissione istituita dal COSILAM (Consorzio Sviluppo
Industriale LAzio Meridionale) per la redazione del Piano Strategico di Sviluppo
dell’area territoriale di competenza del COSILAM

- Dal 2015 fino al 2018 Componente del Comitato Tecnico Scientifico (CTS) dellITS
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FONDAZIONE BIO CAMPUS

- 2015 Componente della Commissione per la selezione dei Componenti del Consiglio di
Amministrazione di Acqualatina S.p.A.

- 2018 Presidente della Commissione per la selezione del Direttore Generale della
Multiservizi dei Castelli di Marino S.p.A

- 2018 Componente della Commissione per la selezione dei Componenti del Consiglio
di Amministrazione di Acqualatina S.p.A.

- 2018 Componente della Commissione Tecnico Esperto della Gestione delle Risorse
Umane autorizzato dalla Regione Campania

- 2018 Componente della Commissione per la copertura di un posto vacante, di
categoria D, posizione economica D1, e profilo professionale istruttore direttivo
contabile, a tempo pieno ed indeterminato, presso I’area finanziaria e tributi per il
Comune di Roccagorga (LT)

-2022 Componente della Commissione per la nomina dell’OIV del MEF

Pubblicazioni scientifiche
Opere Monografiche

1) RUSSO G., | Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo. Letterature, prassi e
innovazioni tecnologiche. Monografia. Franco Angeli, Milano, 2021 (ISBN 978-88-351-
2198-5)

2) RUSSO G, Il settore delle fonti di energia rinnovabili nella Regione Lazio: analisi e
prospettive di sviluppo, Monografia, ARACNE, Roma, 2008 (ISBN 978-88-548-2151-4)
3) RUSSO G, The Reticular Company Models in the Lazio Region. Analyses and
Perspectives, Edizioni Scientifiche Italiane, vol. 5, Napoli, 2012 (ISBN 978-88-495-2482-
6)

4) RUSSO G, L’evoluzione del settore turistico nella provincia di Latina. Analisi e
proposte di sviluppo, Edizioni Scientifiche Italiane, vol. 6, Napoli, 2012 (ISBN 978-88-
495-24956)

5) RUSSO G, Strategie per la valorizzazione delle risorse turistiche della provincia di
Frosinone Edizioni Scientifiche Italiane, vol. 15, Napoli, 2014 (ISBN 978-88-495-2823-7)

6) BASCIANO M., CAFFERATA R., PANICCIA P., RUSSO G, Caratteristiche e lineamenti
evolutivi del turismo nella provincia di Frosinone Analisi e proposte di sviluppo, Edizioni
Scientifiche Italiane, Napoli, 2012 (ISBN 978-88-495-2348-5)

Capitoli di libro

7) RUSSO G, Lo scenario nazionale nella gestione dei rifiuti solidi urbani: produzione,
composizione e caratteristiche dell’offerta in Russo G., Scafarto V., Le imprese di igiene
ambientale. Problematiche settoriali e aspetti della gestione strategica e operativa,
ARACNE, Roma, 2004 (ISBN 978-88-799-9735-5)

8) RUSSO G, La gestione operativa e la catena del valore delle imprese di igiene
ambientale in Russo G., Scafarto V., Le imprese di igiene ambientale. Problematiche
settoriali e aspetti della gestione strategica e operativa, ARACNE, Roma, 2004 (ISBN
978-88-799-9735-5)

9) RUSSO G, Studio di un’area urbana commerciale del centro citta del Comune di
Cassino: commento al merchandising plan rilevato e ipotesi di costituzione del centro
commerciale naturale in Scafarto T., Sansone M., | centri commerciali naturali nella
riqualificazione del sistema citta: costituzione, promozione e problematiche, ARACNE,
Roma, 2008. (ISBN 978-88-548-2274-0)

10) POLESE F., RUSSO G., CARRUBBO L., The Contribute of Viable System Approach in
Directing and Managing InterFirm Relationships, in Vrontis, D., Weber, Y, Kaufmann,
R, Tarba, S. (a cura di), Managerial and Entrepreneurial Developments in the
Mediterranean Area, EuroMed Press, Cipro ( ISBN 978-9963-634-76-7)
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11) RUSSO G., MANGIAGLI S., Il ruolo strategico della certificazione UNI EN ISO 9001-
2008 nel settore turistico articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo
2009 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2009 a cura di Luciano
Morselli, Maggioli Editore, 2009 (ISBN 978-88-387-5360-1)

12) PANICCIA P., FORMISANO V., RUSSO G, Il ruolo delle Banche Popolari Cooperative
nello sviluppo dei network locali in Elio Borgonovi e Riccardo Mussari, Collaborare e
competere per un mercato responsabile e solidale. Amministrazioni pubbliche, enti
non profit, fondazioni, imprese cooperative, imprese sociali, Mulino, Bologna, 2011, pp.
297-318 (ISBN 978-88-15-23407-0)

13) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., La governance del sistema calcio
nell’ottica della coopetition: le principali implicazioni di politica sportiva,, in M. Lacchini,
R. Trequattrini, La governance delle societa di calcio professionistiche, Edizioni
Scientifiche Italiane, Napoli, 2011, pp. 39-79 (ISBN 978-88-495-2289-1)

14) FORMISANO V., RUSSO G, VALERI M., La destinazione turistica e il ruolo delle
relazioni intersistemiche, in Harald Pechlaner, Paola Paniccia, Marco Valeri, Frieda
Raich, Destination Governance Teoria ed Esperienze, Giappichelli, Torino, 2012, pp. 45-
67 (ISBN 978-88-348-0951-8)

15) RUSSO G, MANGIAGLI S., LOMBARDI R., Empirical research into the innovation of
companies from the provinces of Frosinone and Latina, in Trequattrini R., Recinto G.,
Russo G., Innovation and Company Network, Edizioni Scientifiche Italiane, n. 3, Napoli,
2012 (ISBN 978-88-495-2210-5)

16) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., Open innovation and network
models: empirical research, in Trequattrini R., Recinto G., Russo G., Innovation and
Company Network, Edizioni Scientifiche Italiane, n. 3, Napoli, 2012 (ISBN 978-88-495-
2210-5);

17) RUSSO G, MANFREDI S., NAPPO F., Local development and company behaviour:
the environmental factors that favour innovative processes in an economy-company
perspective, in Trequattrini R., Recinto G., Russo G., Innovation and Company
Network, Edizioni Scientifiche Italiane, n. 3, Napoli, 2012 (ISBN 978-88-495-2210-5);

18) CAPPELLI L., RUSSO G, Il miglioramento della qualita e processi di coinvolgimento
degli stakeholder nei servizi alle persone e nel welfare locale; L’esperienza della
Regione Lazio in Meneguzzo M., Trequattrini R., Russo G., Fiorani G., Spending review,
trasparenza e qualitd dei servizi nelle amministrazioni regionali. La sfida per le Regioni,
Franco Angeli, Milano, 2012

19) RUSSO G,, DI FILIPPO E., Il coinvolgimento dei cittadini per il miglioramento della
qualita dei servizi: nuove modalita di partecipazione e logiche di audit civico in
Meneguzzo M., Trequattrini R., Russo G., Fiorani G., Spending review, trasparenza e
qualita dei servizi nelle amministrazioni regionali. La sfida per le Regioni, Franco Angeli,
Milano, 2012

20) RUSSO G., LOMBARDI R,, Il fenomeno emergente del’economia reticolare nel
Lazio, in a cura di Russo G., Le reti d’impresa nella societa dell'informazione della
regione Lazio. | nuovi modelli per lo sviluppo del’economia della regione Lazio, n. 12,
Napoli, 2013 (ISBN 978-88-495-2587-8);

21) RUSSO G., LOMBARDI R,, Le reti d’impresa nella Regione Lazio: i profili distintivi e la
governance dei distretti industriali, in a cura di Russo G., Le reti d'impresa nella societa
dell'informazione della regione Lazio. | nuovi modelli per lo sviluppo del’economia
dellaregione Lazio, n. 12, Napoli, 2013 (ISBN 978-88-495-2587-8);

22) RUSSO G., LOMBARDI R., EVANGELISTA F., | nuovi modelli reticolari per lo sviluppo
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economico della Regione Lazio: analisi e prospettive di sviluppo economico-aziendali,
in @ cura di Russo G., Le reti d’impresa nella societa dell'informazione della regione
Lazio. | nuovi modelli per lo sviluppo dell’economia della regione Lazio, n. 12, Napoli,
2013 (ISBN 978-88-495-2587-8);

23) RUSSO G, LICCARDO G, Profili legali del nuovo modello reticolare e soluzioni
normative per I'incentivazione delle agglomerazioni tra imprese, in a cura di Russo G.,
Le reti d’impresa nella societa dell'informazione della regione Lazio. | nuovi modelli per
lo sviluppo del’economia della regione Lazio, n. 12, Napoli, 2013 (ISBN 978-88-495-
2587-8);

24) RUSSO G, GATTI M., LEONE I., MONNI S., Introduzioni ai volumi, in a cura di
Sapienza Universita di Roma, LUISS Guido Carli, Universita Roma Tre, Universita degli
Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, L’internazionalizzazione delle PMI laziali nei
mercati asiatici. Opportunita strategiche e modalita di accesso, Volume I, Napoli, 2013
(ISBN 978-88-495-2570-0);

25) FORMISANO V., RUSSO G, CELENZA D., LOMBARDI R., Il bilancio di rete
nel’economia della conoscenza, in Adinolfi P., Cafferata R., Tommasetti A. (a cura di),
Management senza confini. Gli studi di management: tradizione e paradigmi
emergenti, Il Mulino, Bologna, 2013, pp. 59-67 (ISBN 9788815246950)

26) RUSSO G., LOMBARDI R., L'Informativa esterna d’impresa sugli intangible asset:
una proposta di rendicontazione integrata, in Trequattrini R., Conoscenza e
informativa esterna d’impresa. Riflessioni teoriche e indagini empiriche, Edizioni
Scientifiche Italiane, Napoli, 2013, pp. 127-168.

27) CAPUTO F., EVANGELISTA F., RUSSO G., Information Sharing and Communication
Strategies: a Stakeholder Engagement view. In Vrontis D., Weber Y., Tsoukatos E.
(eds.) Innovation, Entrepreneurship and Digital Ecosystems (pp. 436-442), EuroMed
press, Cyprus

28) CAPUTO F., EVANGELISTA F., PERKO I., RUSSO G. The role of big data in value co-
creation for the knowledge economy. In Vrontis S., Weber T., Tsoukatos E. (Eds.),
Global and national business theories and practice: bridging the past with the future
(pp. 269-280). EuroMed Pres, Cyprus.

29) CAPUTO F., EVANGELISTA F., RUSSO G. (2018) The role of Information sharing and
communication strategies for improving stakeholder engagement. In Vrontis, D.,
Weber, Y., Tsoukatos V., Shams, R. (Eds). Business models for strategic innovation:
Cross-functional perspectives (pp. 25-43). Routledge London.

30) RUSSO G, BOZIC, M., CAVACECE Y., GRANATA, G. (2019) The influence of retailer
choices on consumer behaviors and sales productivity. in G. Granata, A. Moretta
Tartaglione, T. Tsiakis (eds) Predicting Trends and Building Strategies for Consumer
Engagement in Retail Environments. I1GI Global.

31) CAVACECE, Y., MORETTA TARTAGLIONE, A., RUSSO, G (2019) ‘“Patient
empowerment in the internet era: the role of e-health literacy”, in Leroux J. (Eds.)
Psychological Perspectives on Empowerment, New York: Nova Science Publishers

Articoli in rivista

32) TREQUATTRINI R., RUSSO G.,, NAPPO F., Le fonti di finanziamento delle universita
tra vincoli normativi e nuove opportunita, in Periodico Impresa Ambiente e
Management, Anno Il, Numero 3, 2008, Edizioni Scientifiche Italiane (ISSN 1972-2036)
33) POLESE F., RUSSO G., CARRUBBO L., Managing business relationships: between
service culture and a viable systems approach in Esperienze di Impresa, Anno XVII,
Numero 2, Dicembre 2009 (ISSN 1971-5293)
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34) RUSSO G, MORETTA TARTAGLIONE A, Criticita e prospettive nella gestione della
cultura: evoluzione manageriale dei musei, in Periodico Impresa Ambiente e
Management, Anno IV, Numero 2, 2010, Edizioni Scientifiche Italiane (ISSN 1972-2036)

35) RUSSO G, TREQUATTRINI R., La misurazione e valutazione delle performance
nelle Assemblee legislative Regionali. Il Consiglio Regionale del Lazio in Rivista Italiana
di Ragioneria e di Economia Aziendale (RIREA), Anno CXI — gennaio e febbraio 2011 -n.
1e2 (ISSN 1593-9154)

36) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., Le universita e la governance
socialmente responsabile: il modello IES UNICAS, in Rivista Italiana di Ragioneria e di
Economia Aziendale, Sezione Mimap, n. 11/12, 2011, pp. 691-702 (ISSN 1593-9154)

37) RUSSO G.,, LOMBARDI R., MANGIAGLI S., Il fenomeno competitivo nel settore del
turismo. Alcune evidenze empiriche, in Impresa Ambiente e Management, n. 3, 2011
(ISSN 1972-2036)

38) RUSSO G., Master Plan Le Citta del Golfo e le Isole Pontine, Formia, 2011. ISBN 88-
89021-54-540) FORMISANO V., RUSSO G., LOMBARDI R., A Service Dominant Logic for
Banking Services, in Mercati e Competitivita, n. 1, 2012, pp. 81-95 (ISSN 1826-7386)

39) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., Defining Business Network, in
International Journal of Business Research and Management, vol. 3, n. 1, 2012, pp. 29-
34 (ISSN 2180-2165)

40) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., The Role of Knowledge in Reticular
Economic, in Global Journal of Management and Business Studies, vol. 2, n. 1, 2012, pp.
1-12 (ISSN 2248-9878)

41) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., The Governance of Professional
Football Clubs and the Valuation of Intellectual Capital: the Central Role of
Relationship, in International Journal of Business Management, Economics and
Information Technology, vol. 4, n. 1, january-june, 2012, pp. 69-85 (ISSN 0975-296X)

42) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., Public Networks and Value Creation,
in International Journal of Business Administration and Management, vol. 2, n. 12012,
pp- 23-36 (ISSN 2278-3660)

43) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., The ICR in University: a case study, in
International Journal of Management Research and Technology, vol. 6, n.1, January-
June, 2012, pp. 37-50 (ISSN 0974-3502)

44) FORMISANO V., RUSSO G, CELENZA D., LOMBARDI R., L'informativa esterna delle
imprese imprese di servizi e le novita introdotte dall'articolo 2428 del codice civile:
alcune evidenze empiriche, in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, n.
7/8, 2012 (ISSN 1593-9154)

45) FORMISANO V., G. RUSSO, R. LOMBARDI, The Trust Resource in the Knowledge
Economy, in International Journal of Management and International Business Studies,
vol. 2, n.1,2012, pp. 13-32 (ISSN 2277-3177)

46) RUSSO G., LOMBARDI R., EVANGELISTA F., Il controllo di gestione nella pubblica
amministrazione. Il caso ATER, in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia
Aziendale, n. 9/10, 2012 (ISSN 1593-9154)

47) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., Network Governance: organisational
and legal profiles, Corporate Ownership & Control, vol. 9, issue 4, 2012 (ISNN 1727-
9232)

48) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., The Crisis of Company Networks and
Tools for its Prediction, International Business Research, vol. 5, n. 10, october 2012
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49) LOMBARDI R., ROSSI N., RUSSO G, Innovative Forms of Accountability in the
Public Administration: Sustainibility Reports, Journal of US-China Public
Administration, vol. 9, n.10, october 2012 (ISSN 1548-6591)

50) FORMISANO V., RUSSO G, La capacita innovativa della piccola impresa. Evidenze
empiriche dalla provincia di Latina, in Impresa Ambiente e Management, n. 1, 2012
(ISSN 1972-2036)

51) FORMISANO V., RUSSO G., LOMBARDI R., Il Public Value Creation e il ruolo delle
universita, in Economia e Diritto del Terziario, Franco Angeli, n. 2, pp. 259-266, 2012
(ISSN 1593-9464)

52) FORMISANO V., RUSSO G, Il ruolo degli intangibles nei modelli di rating, in
Sinergie, n° 36, 2012 (ISSN 0393-5108)

53) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., Evaluationg and Measuring Relational
Capital by Defining Knowledge, in Journal of Modern Accounting and Auditing, vol. 9,
n. 3,2013, pp. 392-397 (ISSN 1548 - 6583)

54) RUSSO G., LOMBARDI R., MANGIAGLI S., The Tourist Model in the Collaborative
Economy: A Modern Approach, in International Journal of Business and Management,
vol. 8, n. 7, 2013, pp. 1-13, (ISSN 1833-3850; E-ISSN 1833-8119)

55) RUSSO G., FORMISANO V., The Marketing Event: The Case of “Gli Archi Village” in
International Business Research; Vol. 7, No. 5; 2014, pp. 137-147, (ISSN 1913-9004 E-ISSN
1913-9012)

56) TREQUATTRINI R., FORMISANO V., RUSSO G, LOMBARDI R., Microcredit,
Asymmetric Information and Start-Ups: an Italian Case Study, in African Journal of
Business Management, in African Journal of Business Management, vol. 8, n. 16,
august, pp. 660-670, 2014 (ISSN 1993-8233; DOI: 10.5897/AJBM2014.7420)

57) FORMISANO V., RUSSO G.,, FEDELE M., Innovation and Experimentation with
Services for SMEs in Science and Technology Parks in Essays in Management,
Economics & Ethics (EMEE) Ebook Volume 30 Ebook- ISBN 978 88386 93380

58) LOMBARDI R., TREQUATTRINI R.,RUSSO G, Innovative Start-Ups and Equity
Crowdfunding, International Journal of Risk Assessment and Management, 2016 (ISSN
1466-8297)

59) LOMBARDI R., MANFREDI S., NAPPO F., RUSSO G., A primary study on inter-
company collaboration in the wine business sector: the coopetition perspective,
Piccola Impresa/Small Business, vol. 2, 2015, pp. 86-99, DOI 10.14596/pisb.196, ISSN
0394-7947

60) LOMBARDI R., CAPUTO A., RUSSO G. FORMISANO V., Management control of
contractual networks: the business network scorecard, International Journal of
Applied Management Science, Vol. 7, No. 4, 2015, pp. 269-286.

61) MURRAY A., PAPA A., CUOZZO B., RUSSO G, Evaluating the innovation of the
Internet of things: empirical evidence from the Intellectual Capital assessment,
Business Process Management Journal Vol. 22, n°2 pagg. 341-356 (ISSN 1463-7154 )

62) EVANGELISTA F., LOMBARDI R., RUSSO G., SHAMS S.M. R., Exploring structural
capital from the business administration perspective: a general framework on the
existing literature, in Sinergie Journal of Italian Management, n.97, pp 145-160, 2015.
(ISSN ISSN: 0393-5108)

63) LOMBARDI R., RUSSO G, COLUCCIA D., SOLIMENE S., Exploring Financial Risks
from Corporate Disclosure: Evidence from lItalian listed companies, Journal of the
Knowledge Economy, Springer, DOI 10.1007/513132-015-0329-5
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64) RUSSO G.,, MARSIGALIA B., EVANGELISTA F., PALMACCIO M., MAGGIONI M.,
Exploring regulations and scope of the Internet of Things in contemporary companies:
a first literature analysis, Journal of Innovation and Entrepreneurship, Vol. 4, No. 11, pp.
1-13, 2015, (DOI: 10.1186/513731-015-0025-5)

65) LOMBARDI R., DEL GIUDICE M., CAPUTO A., EVANGELISTA F., RUSSO G,
Governance and Assessment insights in information technology: the Val IT Model,
Journal of the Knowledge Economy, pp. 1-17, November 2015 (DOI) 10.1007/$13132-015-
0328-6

66) LARDO A., TREQUATTRINI R., LOMBARDI R., RUSSO G., Co-opetition models for
governing professional football, Journal of Innovation and Entrepreneurship (2016)
5:1, pp. 1-15. (DOI 10.1186/513731-016-0033-0)

67) LOMBARDI R., MANFREDI S., NAPPO F., RUSSO G., Economic valuation of
structural capital through static and dynamic approaches: first evidence, Journal
International Business and Entrepreneurship Development, 2016, Vol. 9, No. 2, pp. 135-
151

68) CAPUTO F., DEL GIUDICE M., EVANGELISTA F., RUSSO G., Corporate disclosure and
intellectual capital: the light side of information asymmetry, International Journal
Managerial and Financial Accounting, 2016, Vol. 8, No. 1, pp. 75-96 (Articolo Premiato
come Best Papern Award)

69) RUSSO, G, SILVESTRI, A., CERBASO, C., Spending review ed impatto sulla
collettivita: proposta di una nuova metodologia ed applicazione agli Ambiti Territoriali
Ottimali, Rassegna Italiana di Valutazione, Franco Angeli, No. 63, pp. 23-50.

70) RUSSO G, CAPUTO F., EVANGELISTA F., BUHNOVA B., A systems view of
companies’ communication in online social environments, in Journal of Organisational
Transformation & Social Change, Vol. 14, No 1, pp. 2138 (ISSN: 1477-9633)
http://dx.doi.org/10.1080/14779633.2017.1291144 ISSN: 1477-9633

71) LARDO, A., DUMAY, J.C., TREQUATTRINI, R., RUSSO, G. (2017) “Social media
networks as drivers for intellectual capital disclosure: evidence from professional
football clubs”. In Journal of intellectual capital vol. 18 (1): 63-80. ISSN: 1469-1930

72) CAPUTO F., RUSSO G., EVANGELISTA F., Stakeholder Engagement, Information
Sharing and Communication Strategies: An integrated view of companies’
promotional activities. Journal of Promotion Management, (in press)

73) MORETTA TARTAGLIONE A., CAVACECE Y., CASSIA F., RUSSO G (2018) “The
excellence of patientcentred healthcare: investigating the links between
empowerment, co-creation and satisfaction”, The TQM Journal, Vol. 30 Issue: 2,
pp-153-167.

74) MORETTA TARTAGLIONE A., CAVACECE Y., RUSSO G., GRANATA G. (2019) A
Systematic Mapping Study on Customer Loyalty and Brand Management,
Administrative Sciences, vol. 9, n. 8, pp. 1-21.

75) RUSSO G, MORETTA TARTAGLIONE A., CAVACECE Y. (2019) “Empowering
patients to co<reate a sustainable healthcare value”. Sustainability, 11(5): 1315.

76) RUSSO, G, MORETTA TARTAGLIONE, R., CAVACECE, Y. (2019) “Smart healthcare
and value co-creation: the Service Science perspective to healthcare quality
improvements”, International Journal of Business Administration, Vol. 10, No. 6

Articoli in atti di
convegno

77) RUSSO G, Logistica e intermodalita nella gestione dei rifiuti: il caso AMA S.p.A.
articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2003 e pubblicato sulla
raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2003 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore,
2003 (ISBN 978-88-387-3104-4)
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78) RUSSO G., SCAFARTO V., La gestione dei consumabili da stampa esausti: raccolta,
recupero, valorizzazione e riutilizzo. Il caso SPE (Software & Printing Engineering) di
Cassino articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2004 e pubblicato
sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2004 a cura di Luciano Morselli, Maggioli
Editore, 2004 (ISBN 978-88-387-3158-7)

79) RUSSO G., SCAFARTO V., Gestione integrata e creazione di valore socio-economico:
il caso del’ATO di Frosinone articolo presentato al Convegno Internazionale
Ecomondo 2005 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2005 a cura di
Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2005 (ISBN 978-88-387-3221-8)

80) RUSSO G, Raccolta porta a porta e creazione di valore socio-economico: il caso del
comune di San Donato Valcomino (FR) articolo presentato al Convegno Internazionale
Ecomondo 2006 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2006 a cura di
Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2006 (ISBN 978-88-387-3686-5)

81) RUSSO G, La gestione delle materie plastiche: raccolta, recupero, valorizzazione e
riutilizzo. Il caso Ambroselli Maria Assunta di Castelforte (LT) articolo presentato al
Convegno Internazionale Ecomondo 2006 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni
Ecomondo 2006 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2006 (ISBN 978-88-387-
3686-5)

82) RUSSO G, Analisi costi-benefici della centrale eolica di Viticuso-Cervaro-
Vallerotonda (FR) articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo Energia
2006 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2006 a cura di Luciano
Morselli, Maggioli Editore, 2006 (ISBN 978-88-387-3687-2)

83) RUSSO G, Servizi di raccolta differenziata e creazione di valore socio-economico
nella provincia di Latina articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo
2007 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2007 a cura di Luciano
Morselli, Maggioli Editore, 2007 (ISBN 978-88-387-3979-8)

84) RUSSO G, Il sistema integrato ambiente-qualita-sicurezza. Il caso Viscolube S.p.A.
di Ceccano (FR) articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2007 e
pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2007 a cura di Luciano Morselli,
Maggioli Editore, 2007 (ISBN 978-88-387-3979-8)

85) SCAFARTO V., RUSSO G., MORETTA TARTAGLIONE A., CRM AND E-GOVERNMENT
AS ENABLERS OF BETTER PUBLIC SERVICES articolo presentato al Convegno
Internazionale 10th Toulon-Verona Conference on Excellence in Services, taking place
at the Department of Economics, University of Thessaloniki, Greece, 3-4 September
2007 (ISBN: 978-960-243-642-4)

86) RUSSO G, TUNZIO F., | servizi di smaltimento dei reflui zootecnici: da rifiuto a
risorsa. Analisi fattibilita tecnico-economica articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2008 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni
Ecomondo 2008 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2008 (ISBN 978-88-387-
4858-5)

87) TREQUATTRINI R., RUSSO G, Service Dominant Logic in the co<reation of value in
environmental hygiene services articolo presentato al Forum internazionale “The 2009
Naples Forum on Service Dominant Logic, Service Science and Network Theory”, Capri
16-19 June 2009 e pubblicata sulla raccolta Atti del Forum a cura di GUMMESSON E.,
MELE C., POLESE F., Giannini Editore, Napoli, 2009 (ISBN13: 978-88-7431-452-2)

88) POLESE F., RUSSO G, CARRUBBO L., Service Logic, Value Co-Creation And
Networks: Three Dimensions Fostering Inter-Organisational Relationships:
Competitiveness In The Boating Industry, in Atti della “12th International QMOD and
Toulon-Verona Conference on Quality and Service Sciences (ICQSS)”, Verona, 27-29
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Agosto 2009 (ISBN13: 978-88-904-3270-5)

89) RUSSO G., DONIA M., La scelta della politica di manutenzione produttiva articolo
presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2009 e pubblicato sulla raccolta
Atti dei Convegni Ecomondo 2009 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2009
(ISBN 978-88-387-5360-1)

90) RUSSO G, DONIA M., Le problematiche economiche e sociali connesse alla
gestione dell'inquinamento acustico veicolare articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2009 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni
Ecomondo 2009 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2009 (ISBN 978-88-387-
5360-1)

91) RUSSO G., MANGIAGLI S., | sistemi di gestione della salute e della sicurezza su
lavoro: il progetto VALIS articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo
2010 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2010 a cura di Luciano
Morselli, Maggioli Editore, 2010 (ISBN 978-88-387-5935-9)

92) RUSSO G, MANGIAGLI S., Servizi di raccolta differenziata e creazione di valore
socio-economico nel comune di Avola articolo presentato al Convegno Internazionale
Ecomondo 2010 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2010 a cura di
Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2010 (ISBN 978-88-387-5935-9)

93) RUSSO G., MANGIAGLI S., Il ruolo della comunicazione nei processi di raccolta
differenziata: il caso del comune di Noto articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2010 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni
Ecomondo 2010 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2010 (ISBN 978-88-387-
5935-9)

94) FORMISANO V., RUSSO G, Service Logic, Value Co-Creation And Networks in the
Banking services articolo presentato al Convegno internazionale “2011 Naples Forum
on Service” Capri, 14/17 Giugno 2011 e pubblicato sulla raccolta Atti del Forum a cura di
GUMMESSON E., MELE C., POLESE F., Giannini Editore, Napoli (ISBN13: 978-88-7431-
525-3)

95) RUSSO G., MANGIAGLI S., Analisi del comportamento dell’'utenza nei processi di
raccolta differenziata. | cittadini del Comune di Avola articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2011 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo
2011 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2011 (ISBN 978-88-387-6986-9)

96) RUSSO G., MANGIAGLI S., Il sistema di gestione dei RAEE in Italia: il centro di
raccolta intercomunale presso I'impianto RAEcycle Sud di Siracusa articolo presentato
al Convegno Internazionale Ecomondo 2011 e pubblicato sulla raccolta Atti dei
Convegni Ecomondo 2011 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2011 (ISBN 978-
88-387-6986-9)

97) RUSSO G., MANGIAGLI S., L’evoluzione del settore dei prodotti biologici in Italia: il
caso della Falco S.r.l. articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2011 e
pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2011 a cura di Luciano Morselli,
Maggioli Editore, 2011 (ISBN 978-88-387-6986-9)

98) TREQUATTRINI, R. RUSSO G., LOMBARDI R., The Intellectual Capital in Knowledge
Economy: An Innovative Method to Evaluate Relations, in Proceedings of the 4th
European Conference on Intellectual Capital, Academic Publishing Limited, UK, 2012,
pp- 461-465 (ISSN 978-19-082-7231-7)

99) FORMISANO V., RUSSO G, CELENZA D., LOMBARDI R., Il bilancio di rete
nel’economia della conoscenza, in Atti del XXXV Convegno Annuale Aidea
“Management senza confini. Gli studi di management. Tradizione e paradigmi
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emergenti”, Salerno 4-5 ottobre 2012 (ISBN 978-88-906873-5-B);

100) RUSSO G., MANGIAGLI S., La gestione dei rifiuti sanitari nel presidio ospedaliero
Avola-Noto articolo presentato al Convegno Internazionale Ecomondo 2012 e
pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo 2012 a cura di Luciano Morselli,
Maggioli Editore, 2012 (ISBN 978-88-387-7708-0)

101) RUSSO G., MANGIAGLI S., Il processo di recupero del piombo dai televisori a tubo
catodico nello stabilimento RAEcycle sud di Siracusa articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2012 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo
2012 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2012 (ISBN 978-88-387-7708-0)

102) RUSSO G, MANGIAGLI S., Il piano di comunicazione nel processo di raccolta
differenziata del Comune di Piedimonte San Germano articolo presentato al Convegno
Internazionale Ecomondo 2012 e pubblicato sulla raccolta Atti dei Convegni Ecomondo
2012 a cura di Luciano Morselli, Maggioli Editore, 2012 (ISBN 978-88-387-7708-0)

103) RUSSO G, LOMBARDI R., BUTTARO T., Systems of Corporate Layout and
Company Performance: Towards a Possible Paradigm of Governance, International
Symposium “The Economic Crisis: Time for a paradigm shift. Towards a system
approach”, Universitat de Valencia, Facultad de Economia, Valencia, 24-25 january 2013
(ISBN 9788890824210)

104) FORMISANO V., RUSSO G., LOMBARDI R., Corporate Programming and Control:
the Business Network Scorecard for Company Networks, in XXXVI Aidea Conference
“The Firm’s Role in the Economy: Does a growth-oriented business model exist?”,
Cacucci Editore, Lecce 19-21 September 2013 (ISBN 9788866112945)

105) FORMISANO V., RUSSO G, FEDELE M., Service innovation in the firms. The case
PA.L.MER. articolo presentato al Convegno internazionale “2013 Naples Forum on
Service” Ischia, 18/21 Giugno 2013 e pubblicato sulla raccolta Atti del Forum a cura di
GUMMESSON E., MELE C., POLESE F., Giannini Editore, Napoli (ISBN13: 978-88-7431-
684-7)

106) TREQUATTRINI R., RUSSO G, LOMBARDI R., Innovative Start-ups and Equity
Crowdfunding, in Proceedings of 2nd Business Systems Laboratory - International
Symposium “Systems Thinking for a sustainable Economy. Advancements in
Economic and Managerial Theory and Practice” Universitas Mercatorum, Rome (Italy),
January 23-24, 2014 (ISBN 9788890824203)

107) LOMBARDI R., MANFREDI S., NAPPO F., RUSSO G, Structural Capital and Black
and Scholes method: An Application, Proceedings of 7th Euromed Conference
dell'EuroMed Academy of Business, Euromed Press, Kristiansand Norway, 18-19
september 2014, pp. 903-912 (ISBN 9789963711277)

108) RUSSO G, LOMBARDI R., EVANGELISTA E., Structural Capital in Knowledge
Economy: General Insights, Proceedings of 7th Euromed Conference dell'EuroMed
Academy of Business, Euromed Press, Kristiansand, Norway, 18-19 september 2014,
pp- 13581369 (ISBN 9789963711277)

109) FORMISANO V., RUSSO G, LOMBARDI R,, Il framework e i profili emergenti del
contratto di rete in Italia. Prime evidenze empiriche dalla provincia di Frosinone,
Sinergie Referred Conference Proceedings XXVI Convegno Annuale di Sinergie, pp.
643-655, Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, 13/14 novembre 2014
(ISBN 9788890739446; DOI 10.7433/SRECP.2014.41) — Premiato tra i "Selected Paper"
della Conferenza.

110) LOMBARDI R., MANFREDI S., NAPPO F., RUSSO G., Coopetition in the Wine
Business Sector: a Case Study, Conference "Contemporary Trends and Perspectives in
Wine and Agrifood Management", of the Academy of Business (EMAB), University of
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Salento, 16th-17th january 2015, Italy (ISBN 978-9963-711-30-7)

111) RUSSO G, LOMBARDI R., EVANGELISTA F., PALMACCIO M., The Open Innovation
Framework in the Italian Wine Sector: General Evidences, Conference "Contemporary
Trends and Perspectives in Wine and Agrifood Management", of the Academy of
Business (EMAB), University of Salento, 16th-17th january 2015, Italy (ISBN 978-9963-
711-30-7)

112) FONTANA S., LOMBARDI R., RUSSO G., TREQUATTRINI R. Venture Capitalists and
Companies Evaluation Models: An Alternative Approach by the Black and Scholes
Method, in Proceedings of 2nd Business Systems Laboratory - International
Symposium “Systems Thinking for a sustainable Economy. Advancements in
Economic and Managerial Theory and Practice” University per Stranieri di Perugia,
January 21-23, December, 2015, E-ISBN: 9788890824227.

113) COLUCCIA D., LOMBARDI R., RUSSO G, SOLIMENE S., Potential risks and
disclosure: evidence from the Italian listed companies in Proceedings of 2nd Business
Systems Laboratory - International Symposium “Systems Thinking for a sustainable
Economy. Advancements in Economic and Managerial Theory and Practice” University
per Stranieri di Perugia, January 21-23, December, 2015, E-ISBN: 9788890824227

114) RUSSO G, MARSIGALIA B., EVANGELISTA F., PALMACCIO M, The Internet of
Things: emerging profiles, in proceeding IFAD Conference 2015, 10th International
Forum on Knowledge Asset Dynamics, Culture, Innovation and Entrepreneurship:
connecting the knowledge dots, 10-12 June 2015, Bari, Italy (ISBN 1463-7154)

115) RUSSO G., LOMBARDI R., EVANGELISTA F., PALMACCIO M., Corporate disclosure
and digital culture: some evidence from the Italian Stock Exchange,in Proceedings of
7th Euromed Conference dell'EuroMed Academy of Business, Euromed Press, Verona,
Italy, 16-18 September 2015, pp. 1722-1734 (ISBN 9789963711376)

116) RUSSO G, RICCI F., EVANGELISTA F., PALMACCIO M., The text analysis in web
disclosure: which stakeholders?, accepted by the AIDEA conference 2015, Piacenza, 10-
12 September 2015

117) EVANGELISTA F.,, CAPUTO F., RUSSO G, BARBORA BUHNOVA, Voluntary
corporate disclosure in the Era of Social Media, in the proceeding Caputo F. (Eds) e-
BOOK OF ABSTRACT Business Systems Laboratory Fort International Symposium,
Governing Business Systems. Theories and Challenges for System Thinking in Practice,
Mykolas Romeris University, Vilnius, Liutania, 24-26 August, 2016, pp. 124-128 (ISBN
9788890824234)

118) MORETTA TARTAGLIONE A., CAVACECE Y., RUSSO G. (2017), “The excellence of
patient-centred healthcare: investigating the links between satisfaction, co-creation
and empowerment”, in Proceedings 20th Toulon-Verona Conference, 7-8 September,
Verona.

119) MORETTA TARTAGLIONE A., CAVACECE Y., RUSSO G. (2017), “La misurazione della
co-reazione di valore: criticita e analisi di un modello per il servizio sanitario”, in
Proceedings Convegno Sinergie - Sima 2017, Value co-reation: le sfide di management
per le imprese e per la societa. 15-16 giugno - Universita degli Studi di Napoli Federico Il.
120) MORETTA TARTAGLIONE, A., CAVACECE, Y., RUSSO, G (2019) “Evaluating
retailers’ services on social media for customer engagement: An application of Kano
model”. Proceedings EAERCD 2019 - Retailing challenges in the 2020s. 2-4 luglio 2019,
Saragozza (Spagna).

121) RUSSO, G., MORETTA TARTAGLIONE, A., CAVACECE, Y. (2019) “La co<reazione di
valore attraverso i social media: analisi bibliometrica e mappatura scientifica”, in Atti
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del XXXIX Convegno Nazionale AIDEA, 12 e 13 settembre 2019, Torino.

122) CAVACECE, Y., MORETTA TARTAGLIONE, A., RUSSO, G. (2019) “Patient
empowerment in the internet era: the role of e-health literacy”, in Leroux J. (Eds.)
Psychological Perspectives on Empowerment, New York: Nova Science Publishers.

123) RUSSO, G.,, MORETTA TARTAGLIONE, R., CAVACECE, Y. (2019) “Smart healthcare
and value co-creation: the Service Science perspective to healthcare quality
improvements”, International Journal of Business Administration, Vol. 10, No. 6.

124) LARDO A., MANCINI D., PAOLONI N., RUSSO G., “The perspective of capability
providers in creating a Sustainable Industry 4.0 Environment”, in Management
Decision, accepted for publication May 2020, DOI 10.1108/ MD-09-2019-1333

125) Berné Manero, M.d.C., Moretta Tartaglione, A., Russo, G. and Cavacece, Y. (2022),
"The impact of electronic word-of-mouth management in hotel ecosystem: insights
about managers' decision-making process", Journal of Intellectual Capital, Vol. ahead-
of-print No. ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/J1C-07-2021-0201

Working Paper e altro

136) RUSSO G. (2007), Il settore dei beni culturali nella provincia di Frosinone: analisi e
prospettive di sviluppo, Dipartimento Impresa Ambiente e Management, Universita
degli Studi di Cassino

137) TREQUATTRINI R., RUSSO G., NAPPO F., Sources of funding of University between
regulatory constraints and new opportunities: The Italian case, articolo presentato
all’International Conference on Changing Universities: Governance, Relevance,
Performance, 29 settembre - 2 ottobre 2009, Instanbul, Turkey

138) RUSSO G., TREQUATTRINI R., La misurazione e valutazione delle performance
nelle Assemblee legislative Regionali. Il Consiglio Regionale del Lazio articolo
presentato al IV Workshop Nazionale di “Azienda Pubblica”. Il sistema delle
Amministrazioni Pubbliche per un modello di crescita economica sostenibile, Roma 25
€26 marzo, 2010

139) PANICCIA P., FORMISANO V., RUSSO G, Il ruolo delle Banche Popolari
Cooperative nello sviluppo dei network locali di mutualita articolo presentato al XXXIII
Convegno AIDEA 2010 Pubblico & non profit per un mercato responsabile e solidale.
Amministrazioni pubbliche, enti non profit, fondazioni, imprese cooperative, imprese
sociali: competizione e collaborazione Milano, 21/22 Ottobre 2010 (ISBN 978-88-15-
23407-0)

140) TREQUATTRINI R., RUSSO G., LOMBARDI R., The ICR in University: A case Study,
paper accettato e presentato nell’11th EURAM Conference "Management Culture in
the 21st Century", European Academy of Management, Estonian Business School,
Tallin, 1-4 Giugno 2011

141) FORMISANO V., RUSSO G., CELENZA D., LOMBARDI R., L'informativa esterna delle
imprese di servizi e le novita introdotte nell’art. 2428 del codice civile. Alcune evidenze
empiriche, paper accettato e presentato al 34° Convegno Nazionale Aidea, 13-14
Ottobre 2011

142) RUSSO G, LOMBARDI R., ROSSI N., Innovative Forms of Accountability in the
Public Administration: Sustainibility Reports, paper accettato e presentato alla 12th
EURAM Conference on “Social Innovation for Competitiveness Organizational
Performance of Human Excellence”, Rottherdam School of Management,
Rottherdam, 04-08 giugno 2012

143) FORMISANO V., RUSSO G., CELENZA D., LOMBARDI R., Il bilancio di Rete, paper
accettato per la presentazione al XXXV Convegno AIDEA su Management senza
confini. Gli studi di management: tradizione e paradigmi emergenti Salerno 4 e 5
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ottobre 2012

Pregressi incarichi di
Cordinamento ed altro in
progetti diricerca

1999 - Partecipazione come componente all’unita operativa locale costituita presso
Plstituto di Economia e Tecnica delle Imprese Industriali e Commerciali, per un
programma di ricerca di Ateneo (ex MURST 60%, 1999), avente ad oggetto: “Cli
obiettivi strategici degli accordi di co-marketing”

1999- 2004 - Partecipazione come componente all’unita operativa locale (responsabile
scientifico: Prof. Teresiano Scafarto) costituita presso il Dipartimento Impresa e
Lavoro, per un programma di ricerca di Ateneo (Programma interuniversitario
cofinanziato dall’Ateneo di Cassino, 1998), avente ad oggetto: “I processi di crescita
dell’impresa-banca: una prima valutazione attraverso un’analisi di bilancio”

1999- 2004 - Partecipazione come componente dell’'unita operativa locale
(responsabile scientifico: Prof.ssa Paola Paniccia), costituita presso il Dipartimento
"Impresa e Lavoro", per 'implementazione del programma di ricerca (C.N.R. 1999),
avente ad oggetto “L’innovazione nel settore delle imprese commerciali della
provincia di Frosinone e del sud pontino”

1999- 2004 - Partecipazione come componente all’unita operativa locale (responsabile
scientifico: Prof.ssa Paola Paniccia), costituita presso il Dipartimento Impresa e Lavoro,
per implementazione del programma di ricerca individuale (ex MURST 60%, 1998),
avente ad oggetto: “La gestione manageriale, qualita e carta dei servizi in Sanita”
1999- 2004 - Partecipazione come componente all’unita operativa locale (responsabile
scientifico: Prof. Teresiano Scafarto), costituita presso il Dipartimento Impresa e
Lavoro, per implementazione del programma di ricerca individuale (ex MURST 60%,
1999), avente ad oggetto: “La produzione di servizi croceristici: prodotti, navi, porti,
imprese e mercati”

1999- 2004 - Partecipazione come componente all’unita operativa locale (responsabile
scientifico: Prof.ssa Paola Paniccia), costituita presso il Dipartimento "Impresa e
Lavoro", per implementazione del programma di ricerca (C.N.R. 1999), avente ad
oggetto: “Innovazione tecnologica e processi di sviluppo delle imprese minori del
settore vitivinicolo: Il caso del Lazio Meridionale”

Dal 2004 al 2012 - Coordinatore di innumerevoli progetti di ricerca su tematiche
ambientali elaborati e svolti dal Dipartimento Impresa Ambiente e Management
dell’Universita degli Studi di Cassino

2003-2005 - Coordinatore del gruppo di ricerca sulle “Tendenze evolutive del
marketing sociale” - Unita operativa (Responsabile scientifico - Russo Giuseppe)
costituita presso il Dipartimento "Impresa e Lavoro"

2005 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca sulla “Gestione integrata
dei servizi di igiene ambientale e creazione di valore socio-economico: il caso ATO di
Frosinone” finanziata con fondi FAR annualita 2005

2005 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di Ricerca sui “Fabbisogni
formativi nel’lEDA” progetto finanziato tramite bando pubblico dalla Regione Lazio
(Fondi FSE)

2005 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di Ricerca su “Analisi e
informazione sui fabbisogni formativi del settore turistico nella provincia di Frosinone”
progetto finanziato tramite bando pubblico dalla Provincia di Frosinone (Fondi FSE)
2005 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di Ricerca “INSULA”
progetto finanziato tramite bando pubblico dalla Provincia di Frosinone (Fondi FSE)
2006 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello Studio di fattibilita per la
creazione del polo unico regionale nella citta di Roma finanziato dalla Regione Lazio
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2006 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca “Progettazione, sviluppo
e implementazione di un piano di marketing territoriale per promuovere iniziative di
investimento mirate alla produzione di energia da fonti alternative nel’ambito del
territorio della regione Lazio” finanziata da Sviluppo Lazio S.p.A. (Fondi FSE)

2006 Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca sulla “Raccolta porta a
porta dei rifiuti solidi urbani negli Enti Locali” finanziata con fondi FAR annualita 2006
2007 - Coordinamento, direzione e supervisione dello Studio di Fattibilita per
I’esternalizzazione di attivita e/o servizi riconducibili alle competenze della Regione
Lazio su incarico affidato dall’Agenzia Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche della
regione Lazio (ASAP)

2007 - Coordinatore e Responsabile scientifico della Consulenza scientifica finalizzata
a supportare la Regione Lazio nellimplementazione del nuovo modello organizzativo
degli uffici regionali su incarico affidato dal’Agenzia Sviluppo delle Amministrazioni
Pubbliche della regione Lazio (ASAP)

2007 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto IFTS Tecnico Superiore
per 'Organizzazione e il Marketing del Turismo Integrato progetto finanziato tramite
bando pubblico dalla Regjone Lazio (Fondi FSE)

2007 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di Ricerca,
“Orientamento e Formazione Tourist network user specialist” progetto finanziato
tramite bando pubblico dalla Provincia di Latina (Fondi FSE)

2007 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca “L’analisi dei processi e
delle soluzioni organizzative (Business Process Reengineering - BPR) per la
semplificazione amministrativa”, su incarico affidato dalla provincia di Latina
all'interno del Progetto Semplificazione 1 finanziato tramite bando pubblico dalla
Regione Lazio

2007 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca sui “Sistemi integrati
ambiente-qualita-sicurezza’ finanziata con fondi FAR annualita 2007

2007 - Direttore EBC*L Livello A (European Business Competence*Licenze) presso la
sede accreditata F.O.R.M.A.T. di Cassino

2008 - Partecipazione come compente del gruppo diricerca al progetto “TEDAS” sullo
sviluppo e potenziamento delle fonti di Energia rinnovabili finanziato tramite bando
pubblico dalla Regione Campania

2008 - Componente del gruppo di lavoro per la creazione di un modello di gestione e
prevenzione della crisi d'impresa dell'indotto FIAT (Progetto ALLERT 1) su incarico di
Ciociaria Sviluppo S.p.A.

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per la stesura del
Manuale di economia d’impresa. Creazione di valore nel Gruppo FS a supporto del
percorso formativo istituzionale “Cultura d’impresa nel gruppo FS: costi, ricavi e
qualita” su incarico del Gruppo FS

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ia
realizzazione dello Studio di fattibilita per la produzione, a partire da biomasse animali,
di energia elettrica e di prodotti energetici su incarico del Ministero delle Politiche
Agricole Alimentari e Forestali — Direzione Generale dello Sviluppo Rurale POSR 1

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per la
realizzazione della ricerca “Il settore turistico della provincia di Latina: analisi e
prospettive di sviluppo” finanziato tramite bando pubblico dalla Provincia di Latina a
valere sui fondi Obiettivo 3, Asse A, Misura A2

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per la
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realizzazione dello Studio di fattibilita per la creazione di un centro commerciale
naturale nella citta di Cassino su incarico del Parco Scientifico e Tecnologico del Lazio
Meridionale;

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per la
realizzazione dello Studio di fattibilita per la creazione di un centro commerciale
naturale nella citta di Cervaro su incarico del Parco Scientifico e Tecnologico del Lazio
Meridionale

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ila
realizzazione dello Studio di fattibilita per la creazione di un centro commerciale
naturale nella citta di Formia su incarico del Comune di Formia

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ila
realizzazione della ricerca Analisi sul nesso di causalita tra condizione lavorativa e
qualita della vita nella provincia di Roma su incarico del Comune di Roma - Direzione
Politiche del Lavoro e Qualita della Vita

2008 - Componente del Comitato tecnico scientifico dell’Universita degli studi di
Cassino nell’attuazione del progetto Fonti Rinnovabili ed Efficienza Energetica
finanziato dalla Regione Lazio

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per la
realizzazione della ricerca “Predisposizione di un modello economico di valutazione di
un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro nel settore ambientale”
finanziata tramite bando pubblico dal Ministero del Lavoro, della Salute e delle
Politiche sociali

2008 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca sul “Settore delle fonti di
energia rinnovabili nella regione Lazio” finanziata con fondi FAR annualita 2008

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Progetto DEMOS per la
semplificazione amministrativa, incarico affidato dalla provincia di Latina all'interno del
Progetto Semplificazione 2 finanziato tramite bando pubblico dalla Regione Lazio

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Progetto INFORMANET per la
semplificazione amministrativa, incarico affidato dalla provincia di Latina all'interno del
Progetto Semplificazione 2 finanziato tramite bando pubblico dalla Regione Lazio

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico dell'indagine di mercato per lo studio
di fattibilita economica e gestionale con relativo piano finanziario per la realizzazione
mediante “Project Financing” di una rete di stazioni fisse GPS/GNSS della Regione
Lazio su incarico affidato dalla Direzione Territorio e Urbanistica della Regione Lazio
2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di realizzazione del
Portale del Turismo del Comune di Formia

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca su “Service Logic, Value
Co-Creation And Networks: Three Dimensions Fostering Inter-Organisational
Relationships: Competitiveness In The Boating Industry” finanziata con fondi FAR
annualita 2009 e 2010

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio di fattibilita per
I’esternalizzazione di attivita e servizi del’Agenzia Regionale per la Difesa del Suolo
della Regione Lazio (ARDIS) su incarico affidato dall’Agenzia Sviluppo delle
Amministrazioni Pubbliche della regione Lazio (ASAP)

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio volto alla definizione
puntuale degli indicatori di efficacia ed efficienza delle strutture organizzative del
consiglio regionale del Lazio su incarico affidato dall’Agenzia Sviluppo delle
Amministrazioni Pubbliche della regione Lazio (ASAP)
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2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Master Plan Riviera di Tiberio e
Monti Ausoni su incarico affidato dal Comune capofila di Sperlonga

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico per la predisposizione del Piano
economico finanziario e gestionale per la realizzazione dell'interporto di Frosinone su
incarico della Provincia di Frosinone

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico per la realizzazione dello studio Analisi
di bilancio e relativa situazione economico e finanziaria del Comune di San Giorgio a Liri
suincarico del Comune di San Giorgio a Liri

2009 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ia
realizzazione del Centro Commerciale Le Due Torri Citta di Formia su incarico del
Comune di Formia

2009 - Vice-Coordinatore dell’unita operativa di Cassino del PRIN (annualita 2010-2011)
dal titolo: L'informazione societaria sugli “intangible” non contabilizzati secondo un
approccio multistakeholder. Indagine su un campione significativo di societa quotate e
non quotate allo scopo di rilevare la compliance alla normativa vigente ed
eventualmente avanzare proposte al legislatore in tema di informazione sugli
intangible non contabilizzati.). Coordinatore del Progetto Prof. Zanda Gianfranco
Universita degli Studi di Roma ““La Sapienza”

2010 - Coordinatore e Responsabile scientifico del programma di promozione e
realizzazione di un sistema turistico locale nell’area delle citta del Golfo e delle Isole
Pontine su incarico affidato dal Comune capofila di Formia

2010 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ila
realizzazione del Centro Commerciale Naturale del Comune di Cervaro su incarico del
Comune di Cervaro

2010 - Coordinatore e Responsabile scientifico del gruppo di lavoro per Ila
realizzazione del Centro Commerciale Naturale San Benedetto del Comune di Cassino
su incarico del Consorzio PROMOCASSINO

2010 - Componente del gruppo di lavoro costituito da Ciociaria Sviluppo per la
creazione di un Osservatorio permanente per la prevenzione e gestione della crisi
d’impresa nella provincia di Frosinone (Progetto ALLERT 2)

2010 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Master Plan Citta del Golfo e Isole
Pontine su incarico affidato dal Comune capofila di Formia

2010 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Piano di valorizzazione della via
Francigena Sud su incarico dell’API Capofila Latina Tellus, della XXIl Comunita Montana
e della XVIl Comunita Montana

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico della ricerca “Le Reti d’impresa nella
societa dell'informazione della Regione Lazio. | nuovi modelli per lo sviluppo
dell’economia della Regione Lazio”, su incarico del Consiglio Regionale del’Economia
e del Lavoro del Lazio (CREL)

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico del parere pro veritate redatto per il
Comune di Fondi

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Progetto RES PUBBLICA per la
semplificazione amministrativa, incarico affidato dalla provincia di Latina all'interno del
Progetto Semplificazione 3 finanziato dalla Regione Lazio

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio per I'individuazione degli
Ambiti Territoriali Ottimali (ATO) per I'esercizio in forma associata delle funzioni da
parte dei piccoli comuni incarico affidato Consiglio delle Autonomie Locali (CAL) del
Consiglio Regionale del Lazio

© Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 45/ 50




Curriculum Vitae Giuseppe Russo

Sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato
nel presente curriculum corrisponde a verita.

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio per I’elaborazione del
Piano triennale, alla luce del nuovo assetto organizzativo, dei fabbisogni di Figure
dirigenziali della Giunta Regionale del Lazio, su incarico della Giunta Regionale del Lazio

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio per I'elaborazione del
Piano triennale, alla luce del nuovo assetto organizzativo, dei fabbisogni di Figure
dirigenziali del Consiglio Regionale del Lazio, su incarico del Consiglio Regionale del
Lazio

2012 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio per I'attivazione dei
pagamenti e servizi onine al cittadino e relativo adeguamento del sito web del
Comune diGaeta, su incarico del Comune diGaeta

2012 - Componente del gruppo di ricerca CUEIM “Il rating tra impresa-banca-
territorio” realizzato da Universita degli Studi del Molise, Universita degli Studi di
Cassino e del Lazio Meridionale, Universita degli Studi Bergamo, Universita degli Studi
di Bergamo, Universita “La Sapienza” di Roma e Universita degli Studi di Chieti e
Pescara

2012 - 2015 - Componente del gruppo di ricerca del progetto Sistemi per la Gestione
Efficiente dei consumi Energetici progetto Finanziato dal Ministero dello Sviluppo
Economico (MISE) a valere sul bando invito Industria 2015-Efficienza Energetica

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Piano Formativo sulla Sicurezza nei
luoghi di Lavoro per i dipendenti del Comune di Fondi, su incarico del Comune di Fondi

2013 - Consulenza Marketing per la societa Officine Rambaldi S.P.A

2013 - Componente Gruppo di Lavoro per la predisposizione del Piano Urbano della
Mobilita del Comune di Gaeta

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio volto all’attuazione delle
disposizioni in materia di ciclo di gestione della prestazione e dei risultati previste dalla
L.R. 12011 e alla predisposizione del sistema di misurazione e valutazione della
performance organizzativa ed individuale del Consiglio Regionale del Lazio, su incarico
del Consiglio Regionale del Lazio

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di istituzione
dell’Osservatorio Provinciale dei Rifiuti della provincia di Latina e della relativa
predisposizione del primo rapporto provinciale sui rifiuti

2013 - Responsabile dellimplementazione di Partnerschip aziendali regionali e
nazionali Progetto E.E.M.S. finanziato a valere sul Decreto 7 maggio 2010 del MISE
(Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi produttivi) di concerto con il
Ministero del’Economia e delle Finanze (Avviso con scadenza 26/10/2011)

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico del Piano Formativo sulla Sicurezza nei
luoghi di Lavoro per i dipendenti del Comune di Fondi, su incarico del Comune di Fondi

2013 - Consulenza Marketing per la societa Officine Rambaldi S.P.A

2013 - Componente Gruppo di Lavoro per la predisposizione del Piano Urbano della
Mobilita del Comune diGaeta

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico dello studio volto all’attuazione delle
disposizioni in materia di ciclo di gestione della prestazione e dei risultati previste dalla
L.R. 12011 e alla predisposizione del sistema di misurazione e valutazione della
performance organizzativa ed individuale del Consiglio Regionale del Lazio, su incarico
del Consiglio Regionale del Lazio

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di istituzione
dell’Osservatorio Provinciale dei Rifiuti della provincia di Latina e della relativa
predisposizione del primo rapporto provinciale sui rifiuti
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2013 - Responsabile dellimplementazione di Partnerschip aziendali regionali e
nazionali Progetto E.E.M.S. finanziato a valere sul Decreto 7 maggio 2010 del MISE
(Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi produttivi) di concerto con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze (Avviso con scadenza 26/10/2011)

2013 - Responsabile dellimplementazione di Partnerschip aziendali regionali e
nazionali Progetto Environmental Dashboaed finanziato a valere sul Decreto 7 maggio
2010 del MISE (Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi produttivi) di concerto
con il Ministero del’Economia e delle Finanze (Avviso con scadenza 26/10/2011)

2013 - Responsabile dellimplementazione di Partnerschip aziendali regionali e
nazionali Progetto Piattaforma M.A.E.P. finanziato a valere sul Decreto 7 maggio 2010
del MISE (Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi produttivi) di concerto coniil
Ministero del’Economia e delle Finanze (Avviso con scadenza 26/10/2011)

2013 - Responsabile delle attivita di ricerca ed individuazione dei nuovi modelli di
business del Progetto REMS Real Estate Management System finanziato a valere sul
Decreto 7 maggio 2010 del MISE (Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi
produttivi) di concerto con il Ministero del’Economia e delle Finanze (Avviso con
scadenza 15/05/2012);

2013 - Responsabile delle attivita di ricerca ed individuazione dei nuovi modelli di
business del Progetto Rete TecnoET finanziato a valere sul Decreto 7 maggio 2010 del
MISE (Bando progetti innovativi di sostegno ai sistemi produttivi) di concerto con il
Ministero del’Economia e delle Finanze (Avviso con scadenza 15/05/2012)

2013 - Componente del gruppo di ricerca per lo sviluppo del progetto di innovazione
finanziato all’impresa ODONE & SLOA S.r.l. ai sensi del’Avviso pubblico ‘“Progetti di
R&S in collaborazione, da parte delle PMI del Lazio” di cui al POR FESR Lazio 2007/2013
Asse |

2013 - Direttore del gruppo di ricerca per lo sviluppo del progetto di innovazione
finanziato all'impresa @Cult S.r.l. ai sensi dell’Avviso pubblico “Progetti di R&S in
collaborazione, da parte delle PMI del Lazio” di cui al POR FESR Lazio 2007/2013 Asse |

Valutatore per conto del MIUR dei progetti Futuro in Ricerca 2013

2013 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di ricerca per la
predisposizione del Master Plan dell’A.P.l. “Golfo di Gaeta, Monti Aurunci ed Isole
Pontine” Tematismo “Via Francigena del Sud - Direttrice via Appia” Analisi e proposte
di sviluppo, su incarico della XVII Comunita Montana con sede in Spigno Saturnig;

2014 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di ricerca per l'istituzione
della Destination Turistica della provincia di Frosinone incarico conferito dalla Camera
di Commercio di Frosinone

2014 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto finalizzato alla
predisposizione del sistema di misurazione e valutazione della performance, del piano
degli obiettivi e del Piano triennale anticorruzione e trasparenza del’Agenzia per lo
Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche della Regione Lazio A.S.A.P, su incarico di
AS.A.P.

2014 - Coordinatore e Responsabile scientifico del progetto di ricerca finalizzato alla
Valutazione dell'impatto economico e sociale del progetto Home Care Premium nel
Distretto Comune di Sora incarico affidato dall’Associazione Intercomunale per
Esercizio Sociale per i Servizi alla Persona (AIPES)

2015 - Consulente per il progetto “Go Abroad Latina - Go.A.L.” Cod. LT032953
presentato a valere sull’Avviso Pubblico “L’internazionalizzazione come strategia di
contrasto ai fenomeni di crisi” - Programma Operativo FSE Obiettivo 2 — Competitivita
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Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007/2013 — Asse V Trasnazionalita e
Interregionalita e ammesso a finanziamento dalla Provincia di Latina con
Determinazione Dirigenziale n. 586 del 08/05/2014 incarico conferito da Consorzio
Universitario di Economia Industriale e Manageriale (CUEIM)

2015 - Responsabile Scientifico e Direttore del Progetto Obiettivo 2015 Formare
’Accoglienza del Comune di Latina (Intervento n. 23 del Piano Locale di Sviluppo
P.L.U.S. del Comune di Latina) Programma Operativo Regionale F.E.S.R. Lazio 2007-
2013

2015 - Coordinatore del Career Day con ANASF (Associazione Nazionale Promotori
Finanziari) sulla Professione Promotore Finanziario

2015 - Responsabile Scientifico e Direttore del Progetto “Ampliare la cultura del mare
e i suoi frutti: Piano Integrato di valorizzazione e promozione dei prodotti della pesca
del Mar Tirreno Pontino e Isole Ponziane” finanziato a valere sul Fondo europeo per la
Pesca (FEP) 2007/2013 Asse prioritario IV - Misura 4.1 Sviluppo Sostenibile delle zone di
pesca ammesso a finanziamento dalla Regione Lazio con Determinazione Dirigenziale
n°Go8234 del 03/07/2015

2015 - Componente del gruppo di ricerca del Progetto Sistemi robotici per i beni
culturali (acronimo HeritageBot) finanziato sul’Avviso Pubblico relativo a progetti di
ricerca presentati da Universita e Centri di ricerca — LR 13/2008, in attuazione della
Legge Regionale n. 13 del 14 agosto 2008 e ss.mm.ii. e del Programma Strategico
regionale per la ricerca, I'innovazione ed il trasferimento tecnologico 20112013
approvato con Delibera Consiliare n. 25 del 25 luglio 2012 — Obiettivo strategico 2;

2015 - Predisposizione del Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) della
Regione Lazio: Linee giuda, metodologie formative e macroprogettazione dei corsi
incarico affidato dall’Agenzia per lo Sviluppo della Amministrazioni Pubbliche del Lazio
(ASAP)

2016 - Responsabile scientifico dell’incarico di supporto amministrativo legale al
responsabile del procedimento per il servizio di pubblica illuminazione per la
manutenzione degli impianti, nonché per la progettazione, esecuzione, gestione e
manutenzione di interventi di miglioramento dell’efficienza energetica incarico
conferito dal Comune di Fondi

2017 - Analisi, Studio e Ricerca per la Valutazione finale del Piano Formativo nell’ambito
del Progetto CORE avente codice AVT/079C/15 nell’ambito dell’Avviso 5/2015 Ambito |
Territoriale Fondimpresa incarico conferito da FORMA - TECS.r.l;

2017 - Analisi, Studio e Ricerca per la Valutazione finale del Piano Formativo nell’ambito
del Progetto TARGET avente codice AVT/120/15 nel’ambito dell’Avviso 5/2015
Fondimpresa incarico conferito da STEP S.r.l;

2017 - Analisi, Studio e Ricerca per la Valutazione finale del Piano Formativo nell’lambito
del Progetto TRILUSSA avente codice AVT/139B/15 nell’ambito del’Avviso 5/2015
Fondimpresa incarico conferito da STEP S.r.l;

2019 - Verona 29-30 e 31 gennaio - Docente del modulo Sistema integrato dei Controlli
Interni e Sistemi di Gestione al Corso ISO 37001 ANTI-BRIBERY MANAGEMENT
SYSTEMS Corso per la qualificazione delle competenze di: Anti-Bribery Management
Systems Consultant; Anti-Bribery Compliance Function; Anti-Bribery Auditor.

2019 - Relatore Corso di Formazione dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma su
Il sistema dei Controlli negli Enti Locali e nelle loro partecipate.

2019 - Relatore Corso di Formazione dell’Associazione 4.0 su Gli Enti locali nell’attuale
contesto normativo ed istituzionale
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Competenze informatiche

Ottima conoscenza ambiente Windows, applicazioni Office (Word, Excel, Power Point,

ecc.), Lotus Notes, Sap, Formula, Designer, Director, Front Page, Photoshop, S.P.S.S.

Lingua madre Italiano
Altre |ingue PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione |Produzione orale
Inglese B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Si autorizza il trattamento dei dati riportati ai sensi del Regolamento Europeo (GDPR) n. 2016/679 e D.Lgs. n.101/2018
Il sottoscritto Giuseppe Russo, sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445 del
28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsita in atti e di

dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato nel presente curriculum corrisponde a verita.

Cassino, li 6 settembre 2022
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