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D’ARRIGO GIACOMO

giacomodarrigo.gd@gmail.com
Italiana
01/03/1976

Oltre 13 anni di esperienza professionale nella Pubblica Amministrazione
nazionale e locale, con incarichi dirigenziali presso Agenzie governative,
organizzazioni pubbliche, associazioni di Enti con attivita di direzione e
gestione oltre allo sviluppo delle relazioni istituzionali.

Iscritto all’albo dei Giornalisti dal 1999, cura un blog su “L’Huffington Post”
dedicato a Pubblica Amministrazione, Europa, Comuni e nuove politiche
pubbliche.

E vice Presidente dell’Associazione AluMniMe (ex alunni Laureati allUniversita
degli Studi di Messina).

Da dicembre 2013 a settembre 2018

Agenzia Nazionale per i Giovani - Roma

Pubblica Amministrazione dello Stato vigilata dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri e Commissione Europea, gestisce in lItalia il Programma UE
Erasmus+

Direttore Generale di | fascia.

Anni accademici 2016/17 e 2017/18

Universita degli Studi di Messina

Dipartimento di Economia, Cattedra di Marketing Territoriale
Esperto esterno

Seminari di approfondimento sui temi oggetto del corso.

Dal 2009 al 2013

ANCI (Associazione Nazionale Comuni Italiani) - Roma
Componente dell’Ufficio di Presidenza

2006-2012
Consulta Nazionale ANCI Giovani Amministratori - Roma
Coordinatore Nazionale ANCI Giovane

Coordinamento e gestione dell’attivita politica e amministrativa dell’organismo
che riunisce gli amministratori locali under 35 d’ltalia.
Attivita su civismo, partecipazione, formazione, protagonismo attivo e relazioni
multilevel governance.
Iniziative e progetti sviluppati:
- Assemblee nazionali annuali di ANCI Giovani
- Referente master “Governance locale e Unione Europea’ (P.O.R.E. —
Struttura di missione della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Universita Roma Tre, UPI, ANCI).
- Collaborazione con [I'Ufficio di Bruxelles dellANCI e Cittalia —
Fondazione ANCI Ricerche.
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- Progetto “Rete Europea dei Giovani Amministratori”’

- Progetto “Interventi formativi sulla presenza dei giovani nelle istituzioni’
in partenariato con Fondazione Monte dei Paschi di Siena.

- Referente ANCI presso la “Scuola per la Democrazia” realizzata con la
Fondazione “Italiadecide”

- Referente per ANCI Giovane del Master post universitario per Giovani
Amministratori realizzato in collaborazione con la “Scuola di Governo”
dell’'Universita Luiss.

2007-2013
Ancitel S.p.A. - Roma

Azienda leader nella gestione dei processi di innovazione tecnologica ed
organizzativa dei comuni ed altre istituzioni

Consulente per marketing e gestione progetti interistituzionali.

2007-2008
Assemblea Regionale Siciliana - Palermo

Componente del comitato tecnico-operativo dellARS per il 60° Anniversario
dalla | Seduta del’Assemblea Regionale Siciliana

Gestione ed organizzazione del calendario eventi e attivita istituzionali.

2005-2006
Ato Me4 S.p.A. - Taormina (Me)
Collaboratore per attivita di comunicazione.

2002-2006

AB Consulting - Messina

Societa di sviluppo d’'impresa
Responsabile Pubbliche Relazioni.

1999-2006
Quotidiano “La Sicilia” - Catania
Corrispondente e collaboratore della redazione di Messina.

Consigliere Comunale presso il Comune di Nizza di Sicilia (ME)
Consigliere dell’Unione dei Comuni “Valle del Nisi” - Messina.

D’ARRIGO G. — GALEONE P., Citta e nuove generazioni. Il futuro dell’Europa,
(introduzione di Sandro Gozi), Carocci Editore.

D’ARRIGO G., L’ltalia cambiata dai ragazzini. Nuovi amministratori, nuovi
Comuni, (introduzione di Graziano Delrio), Marsilio Editore.

D’ARRIGO G. — VIOLANTE L. (a cura di), Lezioni per la democrazia. | giovani
amministratori alla prova della modernita. Contributi di: G. Napolitano, L.
Violante, G. Amato, F. De Bortoli, G. De Rita, M. Lazar. Marsilio Editore.
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Collaborazione e curatela di pubblicazioni e ricerche realizzate da ANCI,
Cittalia, IFEL, ANG su: Pubblica Amministrazione ed Europa, con riferimento

alle politiche comunitarie, generazionali e dei territori.

Autore di articoli e interventi su quotidiani e riviste, fra gli altri: Corriere della

Sera, lISole240re, Il Foglio.

2011

Imperial College — London Business School, Londra.
In collaborazione con Cittalia — Fondazione ANCI Ricerche -

Executive Education Programme

Anno accademico 2007/2008

SP.I.S.A. (Scuola di Specializzazione

Universita di Bologna

Alta Formazione per amministratori locali

2002

Istituto Marketing & Comunicazione - Roma

in  Studi

sul’Amministrazione)

Corso di formazione e aggiornamento su comunicazione pubblica e

istituzionale

A.A. 1994/1995 - A.A. 1998/1999

Universita degli Studi di Messina, Facolta di Scienze Politiche

Laurea in Scienze Politiche
100/110

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ottime capacita di instaurare e curare le relazioni con singole persone e

gruppi. Team leader.
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Ottime capacita di coordinamento ed organizzazioni di gruppi e strutture con
esperienze di dimensione nazionale e internazionale.

Ottime capacita di analisi di situazioni complesse, gestione di progetti settoriali
e risorse finanziarie. Spiccate capacita di problem solving.

Ottima padronanza e capacita di gestione dei principali sistemi operativi.
Ottime capacita di navigazione in internet tramite le principali piattaforme
(Explorer, Safari, Mozilla).

AeB

Il sottoscritto Giacomo D’Arrigo, nella consapevolezza delle sanzioni penali
previste dallart. 76 del DPR n. 445/2000, per ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate, con la presente si assume ogni
responsabilita sulla veridicita dei dati forniti.

Giacomo D’Arrigo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30
giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.

Giacomo D’Arrigo



