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Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna intercompartimentale, per titolo e colloqui, 

per la copertura di un posto di funzione dirigenziale di livello non generale di seconda fascia 

di Direttore dell’Area Mantenimento e Sviluppo del Sistema dell’Agenzia Nazionale per i 

Giovani  

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/La sottoscritto/a  

NOME  

COGNOME  

CODICE FISCALE  

DATA e LUOGO DI NASCITA (specificare 

comune, provincia o stato estero) 

 

INDIRIZZO DI RESIDENZA (Via/Piazza, 

Città, Provincia, CAP)  

 

CELLULARE  

INDIRIZZO E-MAIL  

PEC  

 

CHIEDE 

 

di partecipare alle selezioni per il conferimento, ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del d.lgs. n. 

165 del 2001, dell’incarico dirigenziale di livello non generale di seconda fascia di Direttore 

dell’Area Mantenimento e Sviluppo del Sistema dell’Agenzia Nazionale per i Giovani. 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 

previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000 

 

DICHIARA 

- di essere cittadino italiano o di altro stato membro dell’Unione Europea (in tal caso 

specificare) _______________________________; 

- di godere dei diritti politici e di essere iscritto nelle liste elettorali; 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 
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- di non essere stato dichiarato decaduto ovvero licenziato da altro impiego statale ai sendi 

della vigente normativa, per aver conseguito l’impiego a seguito della presentazione si 

documenti falsi e comunque mezzi fraudolenti; 

- di non essere stato sottoposto, negli ultimi due anni, a provvedimenti penali conclusi con 

sentenza passata in giudicato né a sanzioni disciplinari, né avere procedimenti penali e/o 

disciplinari pendenti; 

- che non sussistono cause di incompatibilità e inconferibilità previste dalle vigenti norme 

per l’assunzione di funzioni dirigenziali presso le amministrazioni pubbliche in genere e 

presso l’ANG, con particolare riferimento a quelle di cui al d.lgs. n. 39/2013; 

- di essere attualmente dipendente presso________________________________________; 

- di essere dipendente, con contratto a tempo pieno e indeterminato, nel ruolo dei Dirigenti 

con qualifica di Dirigente di seconda fascia dal _________________________________; 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio (laurea): 

______________________________________________________________________ 

- Di essere in possesso di valutazione positiva della performance annuale, per i 3 anni 

precedenti alla domanda, come segue (indicare le valutazioni) 

Anno 2019 ___________________________________________________ 

Anno 2020 ___________________________________________________ 

Anno 2021 ___________________________________________________ 

- Di non trovarsi negli ultimi 5 anni antecedenti il collocamento a riposo. 

- Di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, l’Agenzia al trattamento dei dati 

personali forniti per le finalità di gestione della procedura in questione. 

 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: 

- curriculum vitae formativo e professionale aggiornato e sottoscritto, redatto in formato 

europeo; 

- copia controfirmata di un documento di identità personale in corso di validità. 

 

 

----------------------------------------------------- 

 (luogo e data) 

----------------------------------------------------- 

 (firma) 
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