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Corso FEuropa n.41, Avellino

Oggetto

Selezione di un soggetto, autorizzato ai sensi della normativa vigente, per lo svolgimento delle

attivita di promozione di n° 30 tirocini formativi, di selezione delle unita da destinare a tiroci hio ¢ di
monitoraggio delPandamento — CIG 8110571EES
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Premesso che: |

® con Determina dell Amministratore Unico del 20/11/2019 ¢ stata autorizzata lindizione di una procedura
negoziata ex art. 36 comma 2 lettera b) D.lgs. 50/2016 per il seguente appalto: “Selesione di .{v‘gge.’fa,
anloriszzato ai sensi della normativg vigente, per lo svolgimenta delle attivita di promosione di n° 30 tirocini formptivi, dy
selesione delle unitd da destinare a lirociio ¢ di monitoraggio dell undamento — CIC; 8110571 EES; :
® la presente procedura prevede Paffidamento delle seguenti attivita: ricerca e selezione dj n° 30 soggqltti che
dovranno svolgere un tirocinio extracurriculare presso Alto Calore Servizi S.p.A. e svolgimento dell’dttivita
di soggetto promotore nellattivazione e nel monitoraggio dei tirocini; ‘
® | profili lavorativi, da definire specificamente allatto della redazione del progetto formativo sono i segienti:
= N1 unita, munita dj laurea in ingegneria ambientale; i
- N°1 uniti, munira di laurea in discipline giuridiche;
= N1 unita, munita dj laurea in scienze biologiche;

= N°1 unita, munita di diploma di scuola media superiore o equivalente, da destinare 1 titgcinio
presso i settori amministrativi della Societa; |
= N° 17 unita, munite di specifico ttolo di studio in materiq idraulica ¢ comprovata cspcri;enza,
derivante da rapporto lavorativo, da certificare, di almeno mesi sei con mansione di idraulico, da
destinare a tirocinio presso la gestione Esercizio della Societa; 1
- N° 6 unita, munite di specifico titolo di studio in materia elettrica e comprovata espcri:cnza,
derivante da rapporto lavorativo, da certificare, di almeno mesi se con mansione di elettrigista,
da destinare a tirocinio presso la gestione Energizzazione della Societa; |
= N1 unita da destinare a tirocinio quale operatore di telecontrollo; |
- N°2unita da destinare a tirocinio quale addetro alla manutenzione delle stazioni di tclccont:éol]o,
!

in possesso di titolo di studio n materia clettrica, 5
e il soggetto promotore deve avere tra i requisiti obbligatori il possesso dcll’ﬂutorixmzionc
allintermediazione dall’Agenzia Nazionale per le politiche attive del lavoro, ai sensi dellart. o comn;{a T,
lettera h) del D. Lgs. 150/2015 ¢ ss.mm. ¢ integrazioni, ivi inclusi | soggetti di cui allarticolo 6 del Dilgs.
10 settembre 2003 n® 276 (Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del Lavora, di
cui alla legge 14 febbraio 2003, n° 30) ovvero accreditamento ai servizi per il lavoro ai sensi dclf’:u:té 12
dello stesso D, Lgs. 150/2015 o autorizzazione della Regione Campania ai sensi della legge rcgion.'% n°
14/2000; deve, noltre, aver maturato un’esperienza almeno biennale in qualita di soggetto promotore di
tirocini extracurriculari per attivita svolte presso Enti Pubblici 0 Societd a capit
pubblico, a seguito dj procedura ad evidenza pubblica; .
® con lettere protocollate ¢ inviate in data 21.11.2019 venivano invitate A presentare offerta le seguent
societa del settore: |
1. Mathesis s.r.]. |

ale prevalentemente
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2. Bemore st

3. CS.I1 Pormactions s.r.l

4. Mestiesi Campania - Cons, Coop. Sociali $.C.8.
5. MCG Consulting

entro il termine fissato, perveniva una sola offerta da parte della seguente ditte invitata: Mestieri Cimpania
= Consorzio Coop. Sociali — Salerno prot. 15760 del 27.11.19 are 11,15,

Considerato che:

i ditta partecipante Mestieri Campania — Consorzio Coop- Sociali — Salerno partita [VA 05416430659 -
dichiarava: di essere iscritta alfAlbo informatico nazionale della agenzie per { lavoro R, 0000437 dei
13.11.2018; di essere iscritta ai sensi del DGR 242/2013 alla sczione C del Registro Regionale dc":gli Fintd
accreditati dalla Regione Campania per Perogazione dei servizi per il lavoro n. 2691 J09/16; g aver
mahuate wr'esperienza di otto anni nei servizi oggetto della presente offerta svolte presso Hati Pubblici e
Aztende private; di aver svolto n® 12 progetti presso Enti Pubblid, a seguito di procedura ad e¥idenza
pubblica; di aver attivato n® 690 tirocing exteacursiculari/inclusione sociale presso Enti Pubblic a segfnito i
procedura ad evidenza pubblica; di dare disponibiliti di n°® 2 unit per titta la duratr det progétro, ivi
compresa la presenza di una delle due uniea presso 1 locali della Societs per 0° 2 ore a settimana; c!1 avere
sedi operative in Avellino al Corso Vittorio Bmanuele 0° 76 ¢ in Benevento alla via Colonnette :p° 1 -
Palazzo S. Maria, di fornire quale servizi aggiuntivi: n° 2 cventi di comunicazione ~ help desk presso
di ACS S.p.A. — implementazione sistema di moniteraggio ¢ valutazione dei tirocini; '

i locali

Pofferta cconomica della ditta Mestieri Campania — Consorzio Coop. Sociali — Salerno ¢ Ia seguentc:
€ 700,00 (curo scteecento/ 00} per ciascun tirocinante;
il seggio di gara per Pespletamento della suddetta procedura era presiedurs dal Responsabile del
Procedimento Avv. Matia Rizzo;

e i data 02/12/2019, come da verbale di gara a. § che si alicea st procedeva alla verifica: deila
) [ 54, P t

documentazione e dell’offerta pervenuta che risultava congrua e valida,

Determing

Approvare il verbale n. 1 del 02/12/ 2019; ::
Prendere atto dell’esito della procedura esperita per la “Selezione di un SOgRetto, autorizzato ai sensi
della normativa vigente, per lo svolgimento delle attiviea di promozione di n® 30 trocin formatji, di
sclezione delle unitx da destinare 2 drocinio o & monitoraggio dell'andamento — CIG S110571TES” ¢,
sulla scorta di un gindizio di regolaritd degli atd di gara, ratificarne Pesito, dichiarando aggiudicatariain via
definitiva dellappalto la ditta Mestieri Campania — Consorzio Coop. Socialt — Salerno partita: TVA
05416430659 con il prevzo offerto di € 700,00 (settecento/00) per ciascun tirocinante per un importo
complessivo di € 21.000,00;
Dare mandato al Servizio Acquisi e Patrimonio di procedere alie vesifiche di legge in ording alla
veridicita delle dichiarazioni rese ed al possesso dei requisiti generali e speciali necessati, secondo le
disposizioni di legge, del bando e del disciplinare di gara;
Dare atto che aggiudicazione definitiva acquisird efficacia dopo la verifica del possesso ded requisiti
prescritd, ai sensi dall’art. 32, comma 7, Dugs. n.50/2016;
Disporre, per il tramite del RUP, avy. Maria Rizzo, le comuntcazioni previste dalPart 76 del Dg.ngs.
50/2016. B
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Trasparenza e Trascrizione

La  determina Sard  resa pubblica  con inserzione syl

serz sito istituzionale dclh © societh
(http:/ fwww.altocaloge, eu/), sezione "Amministrazione trasparente”.
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La determina ¢ trascritea nel “Tibro de Verbali Determine dell Amministratore Ui
299/2019”




